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Aika 10.02.2025, klo 18:01 - 21:17
Paikka Vantaan kaupungintalon valtuustosali (os. Asematie 7)

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§2 Poytakirjan tarkastaminen

§3 Valtuustoryhman kokoonpanon muutos, Vacker Marjo eroaminen Liike Nyt
aluevaltuustoryhmasta ja liittyminen Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan

54 Valtuustoryhman kokoonpanon muutos, Nummela Nina eroaminen Liike Nyt
aluevaltuustoryhmasta ja liittyminen Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan

§5 Luottamushenkilén eronpyynto - aluevaltuuston jasen Tuukka Saimen

56 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen hinnaston paivittaminen

11.2.2025 alkaen

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien ohjeiden paivittamista
§7 vammaispalveluiden sosiaalityéntekijéille omaishoitajien jaksamisen
tukemiseen liittyvassa paatoksenteossa

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien sote-palveluiden turvaamista

§8 C . e g e .
digitaidottomille ja digisyrjaytyneille

59 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Myyrmaen keskustan viihtyisyyden ja
turvallisuuden lisaamista

§10 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Hakunilan terveysaseman jatkon
turvaamista

511 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien mielenterveyden ensiapukoulutusta
lasten ja nuorten parissa tyéskenteleville hyvinvointialueen toimijoille

§12 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien lapsiperheiden walk-in palvelupisteen
kehittamista osaksi perhekeskusmallia

5§13 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien uusia toimenpiteita ty6kyvyttémyyden
vahentamiseksi hyvinvointialueella

5§14 Koonti valtuutettujen ja hyvinvointialueen jasenten jattamista aloitteista
vuodelta 2024

§15 Sidonnaisuusilmoituksien tiedoksi merkitseminen

Lisapykalat

8§16 Valtuustoaloitteet
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Saapuvilla olleet jasenet
Sirkka-Liisa Kahara, puheenjohtaja
Paula Lehmuskallio, 1. varapuheenjohtaja
Anne Karjalainen, 2. varapuheenjohtaja
Otto Aalto, varajasen
Marja Ahava
Tanja Aidanjuuri
Funda Demiri
Satu Ek
Tarja Eklund
Terhi Enjala
Soile Eriksson
Reija Friman, poistui 20:55
Tuija Haapalainen
Heli Hakala, poistui 19:10
Janne Hartikainen
Hanna Holmberg-Soto
Oskari livarinen
Jouko Jaaskelainen
Susanna Kaiju
Tuire Kaimio
Lauri Kaira
Inna Kallioinen
Sami Kanerva
Suvi Karhu
Ville Karinen, varajasen
Patrik Karlsson, poistui 20:44
Mika Kasonen
Ulla Kaukola
Sirpa Siru Kauppinen
Tiina Keskimaki
Kimmo Kiljunen
Otso Kivimaki
Nina Korventaival, varajasen
Timo Laaninen
Pirkko Letto
Jouko Lindtman
Sari Linnansalmi, varajasen
Jari Linros
Pia Lohikoski
Kai-Ari Lundell
Pirjo Luokkala, poistui 21:00
Mika Niikko
Vaula Norrena, poistui 20:16
Nina Nummela
Elina Nykyri, varajasen
Carita Orlando, varajasen
Anitta Orpana
Teemu Purojarvi
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Markku Pyykkola

Maarit Raja-Aho, poistui 19:12
Sakari Rokkanen

Eve Ramo

Jari Sainio

Antti Seppinen, varajasen, saapui 19:12
Tia Seppanen

Minttu Sillanpaa

Ranbir Sodhi

Matilda Stirkkinen

Marja Suomela

Riitta Sarkela

Sade Tahvanainen

Ida Tamminen

Eva Tawasoli

Laura Tulikorpi

Tiina Tuomela

Marjo Vacker

Hanna Valtanen, varajasen
Sari Viinikainen

Markku Weckman, varajasen
Jonna Weckstrém, varajasen
Tuomo Suihkonen, varajasen, saapui 21:04

Muut saapuvilla olleet
Riikka Rajahalme, Hallintojohtaja, sihteeri
Timo Aronkytd, Hyvinvointialuejohtaja
Jukka Hako, Aluehallituksen jasen
Mikko Hokkanen, Konsernipalvelujen toimialajohtaja, poistui 19:47
Minna Lahnalampi-Lahtinen, Vanhuspalvelujen toimialajohtaja
Jyrki Landstedt, Pelastusjohtaja
Jenna Laurikkala, Laki- ja paatéspalveluiden paallikko
Kirsi Levapelto, Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja
Kati Liukko, Terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja
Henri Mehtala, Nuorisovaltuuston edustaja
Hanna Mikkonen, Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja
Kerttu Pontinen, Hallinnon erityisasiantuntija, tekninen sihteeri

Poissa
Anssi Aura
Gashaw Kaisa Bibani
Antero Eerola
Toni Eskelinen
Olga Gilbert
Ulla-Maija Kopra
Anniina Pylsy
Tuukka Saimen
Jussi Saramo

Allekirjoitukset
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Sirkka-Liisa Kahara Riikka Rajahalme
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Timo Laaninen Paula Lehmuskallio

Poytakirjan nahtavanaolo
Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista 17.2.2025 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Rajahalme
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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 105 §:n mukaan aluevaltuuston kokouskutsu laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Kokouskutsun antaa aluevaltuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous ja
ilmoitettava verkko-osoite seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa
on mainittava, jos osa kokousasioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 4 paivaa ennen aluevaltuuston kokousta
kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyot, timo.
aronkyté@vakehyva.fi
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Péytakirjan tarkastaminen

Hallintosaannon 121 §:n mukaan aluevaltuuston poytakirjaan sovelletaan, mita
poytakirjan laatimisesta maarataan hyvinvointialuelain 112 8:ssa. Aluevaltuusto
valitsee jokaisessa kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta
laaditun poytakirjan. Pdytakirja voidaan tarkastaa yksittaisen asian osalta jo
kokouksessa. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkoisesti. Poytakirja laaditaan suomen ja
ruotsin kielella.

Ehdotus

Aluevaltuusto paattaa:

1. valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan;

2. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista
17.2.2025 klo 12.00 lahtien.

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti:
1. valita kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan
seuraavasti: Timo Laaninen ja Paula Lehmuskallio;
2. etta tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa

hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) maanantaista
17.2.2025 klo 12.00 lahtien.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkyot, timo.
aronkyté@vakehyva.fi
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§3
Valtuustoryhman kokoonpanon muutos, Vacker Marjo eroaminen Liike Nyt
aluevaltuustoryhmasta ja liittyminen Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan

VAKEDNO0-2022-44

Hyvinvointialueelle on saapunut 8.1.2025 tieto aluevaltuutettu Marjo Vackerin
siirtymisesta Liike Nyt -aluevaltuustoryhmasta Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan.
Kokoomuksen aluevaltuustoryhma on kokouksessaan 7.1.2025 hyvaksynyt Marjo
Vackerin osaksi aluevaltuustoryhmaansa.

Hallintosaannon 100 §:n mukaan aluevaltuutetun on ilmoitettava kirjallisesti
aluevaltuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja siitd eroamisesta.
Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen. Jos
valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti aluevaltuuston puheenjohtajalle.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi ilmoituksen aluevaltuustoryhmasta eroamisesta ja
aluevaltuustoryhmaan liittymisesta.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§4
Valtuustoryhman kokoonpanon muutos, Nummela Nina eroaminen Liike Nyt
aluevaltuustoryhmasta ja liittyminen Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan

VAKEDNO0-2022-44

Hyvinvointialueelle on saapunut 8.1.2025 tieto aluevaltuutettu Nina Nummelan
siirtymisesta Liike Nyt -aluevaltuustoryhmasta Kokoomuksen aluevaltuustoryhmaan.
Kokoomuksen aluevaltuustoryhma on kokouksessaan 7.1.2025 hyvaksynyt Nina
Nummelan osaksi aluevaltuustoryhmaansa.

Hallintosaannon 100 §:n mukaan aluevaltuutetun on ilmoitettava kirjallisesti
aluevaltuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja siitd eroamisesta.
Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen. Jos
valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti aluevaltuuston puheenjohtajalle.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee tiedoksi ilmoituksen aluevaltuustoryhmasta eroamisesta ja
aluevaltuustoryhmaan liittymisesta.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 4,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 5, 10.02.2025

§5
Luottamushenkilén eronpyynto - aluevaltuuston jasen Tuukka Saimen

VAKEDNO0-2025-199
Aluehallitus, 21.01.2025, § 4

Asian valmistelija: hallintosihteeri Petra Ahlgren

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuuston jasen Tuukka Saimen on
toimittanut Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle 7.1.2025 eroanomuksen
aluevaltuuston jasenyydesta henkilékohtaisiin syihin vedoten.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75 8:n luottamustoimesta voi erota
patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkildn valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myoéntaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. Paatdés pannaan
taytantdon heti.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 76 8:n mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen
luottamustoimeen on henkil6:

1. joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2. jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina vuonna, jona
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3. jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan valtuutetuille valitaan varavaltuutettuja jokaisen
vaaleissa esiintyneen vaaliliiton, puolueen ja yhteislistan ensimmaisista valitsematta
jaaneista ehdokkaista sama maara kuin valtuutettuja, kuitenkin vahintaan kaksi.
Yhteislistan ulkopuolella olleen valitsijayhdistyksen ehdokkaana valitulla valtuutetulla
ei ole varavaltuutettua. Edelleen vaalilain (714/1998) 143 m §:n mukaan, jos valtuuston
toimikauden aikana varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi, aluevaalilautakunnan on
valtuuston puheenjohtajan pyynndsta maarattava uusia varavaltuutettuja
hyvinvointialueesta annetun lain 25 8:n mukaisesti. Jollei kaikkia varavaltuutetun
toimia saada taytetyiksi tassa pykalassa olevien saanndsten nojalla, varavaltuutettujen
maara jaa vajaaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. myodntaa hyvinvointialuelain 75 8:n mukaisesti Tuukka Saimenille eron
aluevaltuuston jasenyydests;

2. aluevaltuusto toteaa, etta aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Saimenin tilalle
jaljella olevaksi toimikaudeksi Perussuomalaisten aluevaltuustoryhman
jarjestyksessa ensimmaisen viela valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun
hyvinvointialuelain 25 8:n mukaisesti;
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3. aluevaltuuston puheenjohtaja pyytaa aluevaalilautakuntaa maaraamaan uuden
varavaltuutetun Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmaan hyvinvointialuelain
25 &:n mukaisesti.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 5

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta:

1. aluevaltuusto myontaa hyvinvointialuelain 75 §:n mukaisesti Tuukka
Saimenille eron aluevaltuuston jasenyydests;

2. aluevaltuusto toteaa, etta aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu Saimenin tilalle
jaljella olevaksi toimikaudeksi Perussuomalaisten aluevaltuustoryhman
jarjestyksessa ensimmaisen viela valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun
hyvinvointialuelain 25 §:n mukaisesti;

3. aluevaltuuston puheenjohtaja pyytaa aluevaalilautakuntaa maaraamaan uuden
varavaltuutetun Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmaan hyvinvointialuelain
25 8:n mukaisesti.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 13,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 6, 10.02.2025

§6

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksujen hinnaston paivittaminen 11.2.2025 alkaen

VAKEDNO0-2024-5083

Aluehallitus, 21.01.2025, § 13

Liitteet

1 Ehdotus paivitetysta asiakasmaksuhinnastosta 11.2.2025 alkaen.pdf

Asian valmistelija: talousjohtaja Hanna Heinikainen ja asiakasmaksujen ja
myyntireskontran paallikkdé Mia Mustaparta

Aluevaltuusto paatti viime kokouksessaan 9.12.2024 § 86 Sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksujen hyvaksymisesta 1.1.2025 alkaen. Tuolloin aluevaltuusto paatti:

1. hyvaksya asiakasmaksuhinnaston liitteen mukaisesti 1.1.2025 alkaen;
2. etta ennen uuden vammaispalvelulain voimaan astumista lukuun 5
Vammaispalvelut sovelletaan nykyisen asiakasmaksuhinnaston hintoja.

Tasavallan presidentti vahvisti 30.12.2024 vammaispalvelulain (675/2023), joka tuli
voimaan 1.1.2025. Eduskuntakasittelyssa poistettiin hallituksen esittamasta
lakiehdotuksesta eldamanvaihetta koskeva 2 8:n 3 momentti. Vammaispalvelulain
soveltamisalapykalaan tehdyt muutokset eivat kuitenkaan edellyta muutoksia Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuhinnaston
lukuun 5 Vammaispalvelut, eli vammaispalveluiden hinnastoa ei lakimuutosten
johdosta ole tarvetta paivittaa.

Sen sijaan viime aluevaltuuston kokouksen jalkeen on havaittu yksittaisia muita
paivitystarpeita, minka johdosta asiakasmaksuhinnaston paivittaminen tuodaan
aluevaltuuston paatettavaksi. Asiakasmaksuhinnastoon on tehty teknisia korjauksia,
jotka tarkentavat sita, mita palvelua maksu koskee seka miten asiakkaan tulot
huomioidaan asiakasmaksulaskelmalla. Lisaksi on yhdenmukaistettu jatkuvan ja
saanndllisen kotona annettavan palvelun perusteena oleva tuntitaulukko olemaan
kaikilla palvelualueilla samanlainen. Mikaan naistd muutoksista ei kohdistu
asiakasmaksuhintoihin.

Asiakasmaksuhinnastoon on my®ds lisatty tarkentava teksti siita, etta maksukykyyn
perustuva asiakasmaksu maaraytyy sina hetkena voimassa olevan
asiakasmaksuhinnaston mukaisesti, kun asiakkaan palvelupaatos tulee voimaan.

Liitteena on ehdotus paivitetysta asiakasmaksuhinnastosta 11.2.2025 alkaen.

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa:

1. hyvaksya paivitetyn asiakasmaksuhinnaston liitteen mukaisesti 11.2.2025
alkaen;
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2. todeta, ettd maksukykyyn perustuva asiakasmaksu maaraytyy sina hetkena
voimassa olevan asiakasmaksuhinnaston mukaisesti, kun asiakkaan
palvelupaatds tulee voimaan.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 6

Liitteet

1 Ehdotus paivitetysta asiakasmaksuhinnastosta 11.2.2025 alkaen.pdf

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto paattaa:

1. hyvaksya paivitetyn asiakasmaksuhinnaston liitteen mukaisesti 11.2.2025
alkaen;

2. todeta, etta maksukykyyn perustuva asiakasmaksu maaraytyy sina hetkena
voimassa olevan asiakasmaksuhinnaston mukaisesti, kun asiakkaan
palvelupaatds tulee voimaan.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 203,08.10.2024
Aluevaltuusto, § 71,28.10.2024
Aluehallitus, § 271,17.12.2024
Aluevaltuusto, § 7, 10.02.2025

§7
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien ohjeiden paivittamista vammaispalveluiden
sosiaalityontekijoille omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvdssa paatoksenteossa

VAKEDN0-2024-2098

Aluehallitus, 08.10.2024, § 203

Asian valmistelija: aikuissosiaalityon ja vammaispalveluiden toimialajohtaja Kirsi
Levapelto

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Keskustan aluevaltuustoryhman
valtuustoaloite "Ohjeiden paivittaminen vammaispalveluiden sosiaalityontekijoille
omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvassa paatoksenteossa".
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Omaishoitajien jaksamisen tukeminen on Vantaan ja Keravan valtuuston tahtotilan
mukaista palvelutoimintaa.

Me aloitteen allekirjoittaneet edellytémme, ettd hyvinvointialue ryhtyy pdivittémadn
asiakaslahtoiset ohjeet vammaispalveluiden sosiaalityéntekijéille omaishoitajien
Jjaksamisen tukemiseen liittyen. Ndin jaksamisen tuen tarpeessa olevat vammaisten lasten
ja/tai aikuisten omaishoitajat saavat heille tarpeelliset palvelut nopeammin,
ennakoivammin ja tarvittaessa myés ympdrivuorokautisesti.

Liséksi edellytdmme, ettd hyvinvointialueen budjettiin vuodelle 2024 omaishoitajien
jaksamisen tukemiseen varattu summa 100 000 € liitetddn mukaan pdivitettyihin ohjeisiin
siten, ettd budjettiin varattu summa kaytetddn omaishoitajien yksilollisen jaksamisen
tukemiseen - kunkin omaishoitajan ja omaishoidettavan asiakkaan tilanne erikseen
huomioiden.

Selkedt, paivitetyt ja YK:n vammaisten oikeuksien sopimukseen perustuvat ohjeet
tehostavat myés vammaispalveluiden sosiaalitydntekijdiden tyén tekemistd. Ohjeet
vapauttavat sosiaalityéntekijéiden tyéaikaa esimerkiksi omaishoitajien kuulumisten
kyselyyn ja my6s vammaisten lasten ja aikuisten palvelusuunnitelmien péivittémiseen."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 § 105 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen aikuissosiaalitydn ja vammaispalveluiden toimialajohtajan
valmisteltavaksi.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Omaishoitajien rooli on korvaamaton, ja heidan jaksamisensa tukeminen on tarkeda
seka omaishoitajien ettd hoidettavien hyvinvoinnin kannalta. Omaishoitajat
mahdollistavat monien ikaantyneiden, vammaisten ja pitkaaikaissairaiden henkildiden
asumisen kotona, mika vahentaa laitoshoidon tarvetta ja keventaa sosiaali- ja
terveydenhuollon kuormitusta.
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Omaishoidon tukea haettaessa, palvelutarpeen arvioinnissa selvitetaan aina
omaishoitoperheen kokonaistilanne ja arvioidaan, millaisten palvelujen avulla
perheen hyvinvointia voidaan parhaiten tukea. Arvioinnissa huomioidaan seka
perheen voimavarat ja haasteet, joita he kohtaavat arjessaan. Lopulliseen paatokseen
omaishoidon tuesta vaikuttavat perheen kokonaistilanne sekd muut mydnnetyt
palvelut. Naiden perusteella pyritaan Ioytamaan perheelle oikea-aikaiset ja
tarkoituksenmukaiset tukitoimet.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vammaispalveluiden tavoitteena on edistaa
omaishoitajien tukemista kaytettavissa olevien resurssien ja voimassa olevan
lainsaadannon puitteissa. Erillisia omaishoitoon tai sen tukemiseen suunnattuja
ohjeita vammaispalveluiden sosiaalitydntekijoille ei ole laadittu, vaan tukea tarjotaan
ensisijaisesti asiakkaiden yksildllisten tarpeiden ja omaishoitoon liittyvien palvelujen
myontamisen perusteiden mukaisesti.

YK:n vammaissopimus korostaa vammaisten henkildiden oikeuksia ja heidan
taysimaaraista osallistumistaan yhteiskuntaan, tarjoten samalla tydntekijoille
olennaiset tiedot naiden oikeuksien kdytanndn edistamiseksi. Sopimuksen tuntemus
on keskeistg, silla se tukee paatoksentekoa ja varmistaa, etta toiminta on linjassa
sopimuksen periaatteiden kanssa. Hyvinvointialueen tydntekijoilla on mahdollisuus
syventaa osaamistaan lokakuussa valmistuvalla koulutustallenteella, jossa
perehdytadn YK:n vammaissopimukseen ja sen kaytannon soveltamiseen
vammaispalveluissa.

Vuonna 2023 vammaispalvelujen palvelualue kaytti 100 000 euroa omaishoitajien
jaksamisen tukemiseen. Talld summalla tarjottiin omaishoitajille erilaisia
virkistyspalveluita seka heidan hyvinvointiansa ja arjen jaksamista tukevia tapahtumia
seka tilaisuuksia. Vuoden 2024 budijettiin ei ole voitu sisallyttaa vastaavaa rahaa.
Hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on haastava, minka vuoksi palveluiden
jarjestaminen on sopeutettava kaytettavissa olevien maararahoihin.

Vammaispalveluissa kehitetaan jatkuvasti omaishoitajien tukipalveluita. Vuoden 2024
loppuun mennessa kayttdon otettava digitaalinen HYTE-palvelutarjotin tarjoaa
hyvinvointia ja terveytta edistavia palveluita omaishoitajien tueksi. Vuoden 2025
aikana panostetaan edelleen omaishoitajien jaksamiseen tarjoamalla heille
neuvontaa, ohjausta ja hyvinvointia tukevia koulutuksia yhteistydssa alueellisten
jarjestojen kanssa. Lisaksi omaishoitajille jarjestetaan vertaistukiryhmia, joissa he
voivat jakaa kokemuksia ja saada kaytannon apua arjen haasteisiin.
Vammaispalveluissa toteutetaan myds sahkdinen Webropol-kysely, jonka avulla
selvitetadan omaishoitajien tyytyvaisyytta ja tunnistetaan palveluiden
kehittamistarpeita. Kyselyn avulla varmistetaan, ettd omaishoitajat saavat tarpeidensa
mukaista tukea ja apua vuonna 2025 seka tulevina vuosina.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Keskustan valtuustoryhmalle ja 27 valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.
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Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 28.10.2024, § 71
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluehallitus, 17.12.2024, § 271

Asian valmistelija: aikuissosiaalitydn ja vammaispalveluiden toimialajohtaja Kirsi
Levapelto

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 8 32 Keskustan aluevaltuustoryhman
valtuustoaloite "Valtuustoaloite koskien ohjeiden paivittamista vammaispalveluiden
sosiaalityontekijoille omaishoitajien jaksamisen tukemiseen liittyvassa
paatdksenteossa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua.
Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Omaishoitajien jaksamisen tukeminen on Vantaan ja Keravan valtuuston tahtotilan
mukaista palvelutoimintaa.

Me aloitteen allekirjoittaneet edellytdmme, ettd hyvinvointialue ryhtyy pdivittémadn
asiakaslahtoiset ohjeet vammaispalveluiden sosiaalityéntekijéille omaishoitajien
jaksamisen tukemiseen liittyen. Ndin jaksamisen tuen tarpeessa olevat vammaisten lasten
ja/tai aikuisten omaishoitajat saavat heille tarpeelliset palvelut nopeammin,
ennakoivammin ja tarvittaessa myés ympdrivuorokautisesti.

Lisdksi edellytamme, ettd hyvinvointialueen budjettiin vuodelle 2024 omaishoitajien
jaksamisen tukemiseen varattu summa 100 000 € liitetéidn mukaan pdivitettyihin ohjeisiin
siten, ettd budjettiin varattu summa kdytetdén omaishoitajien yksiléllisen jaksamisen
tukemiseen - kunkin omaishoitajan ja omaishoidettavan asiakkaan tilanne erikseen
huomioiden.
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Selkedt, paivitetyt ja YK:n vammaisten oikeuksien sopimukseen perustuvat ohjeet
tehostavat myés vammaispalveluiden sosiaalitydntekijdiden tyén tekemistd. Ohjeet
vapauttavat sosiaalityéntekijéiden tyéaikaa esimerkiksi omaishoitajien kuulumisten
kyselyyn ja my6s vammaisten lasten ja aikuisten palvelusuunnitelmien péivittémiseen."

Vastaus aloitteeseen kasiteltiin aluehallituksessa 8.10.2024 § 203 ja aluevaltuustossa
28.10.2024 § 71. Aluevaltuusto paatti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Omaishoitajien rooli on korvaamaton, ja heidan jaksamisensa tukeminen on tarkeda
seka omaishoitajien ettd hoidettavien hyvinvoinnin kannalta. Omaishoitajat
mahdollistavat monien ikaantyneiden, vammaisten ja pitkaaikaissairaiden henkildiden
asumisen kotona, mika vahentaa laitoshoidon tarvetta ja keventaa sosiaali- ja
terveydenhuollon kuormitusta.

Omaishoidon tukea haettaessa, palvelutarpeen arvioinnissa selvitetaan aina
omaishoitoperheen kokonaistilanne ja arvioidaan, millaisten palvelujen avulla
perheen hyvinvointia voidaan parhaiten tukea. Arvioinnissa huomioidaan seka
perheen voimavarat ja haasteet, joita he kohtaavat arjessaan. Lopulliseen paatokseen
omaishoidon tuesta vaikuttavat perheen kokonaistilanne sekd muut mydnnetyt
palvelut. Naiden perusteella pyritaan I6ytamaan perheelle oikea-aikaiset ja
tarkoituksenmukaiset tukitoimet.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vammaispalveluiden tavoitteena on edistaa
omaishoitajien tukemista kaytettavissa olevien resurssien ja voimassa olevan
lainsaadannon puitteissa. Erillisia omaishoitoon tai sen tukemiseen suunnattuja
ohjeita vammaispalveluiden sosiaalitydntekijoille ei ole laadittu, vaan tukea tarjotaan
ensisijaisesti asiakkaiden yksildllisten tarpeiden ja omaishoitoon liittyvien palvelujen
myontamisen perusteiden mukaisesti.

YK:n vammaissopimus korostaa vammaisten henkildiden oikeuksia ja heidan
taysimaaraista osallistumistaan yhteiskuntaan, tarjoten samalla tydntekijoille
olennaiset tiedot naiden oikeuksien kdytanndn edistamiseksi. Sopimuksen tuntemus
on keskeistg, silla se tukee paatoksentekoa ja varmistaa, etta toiminta on linjassa
sopimuksen periaatteiden kanssa. Hyvinvointialueen tydntekijoilla on mahdollisuus
syventaa osaamistaan lokakuussa valmistuneella koulutustallenteella, jossa
perehdytadn YK:n vammaissopimukseen ja sen kaytannon soveltamiseen
vammaispalveluissa.

Vuonna 2023 vammaispalvelujen palvelualueella oli erillismaararahaa kaytossa
omaishoitajien jaksamisen tukemiseen. Taman jalkeen omaishoitajien tukeminen on
rahoitettu perusrahoituksella. Perusrahoitus tukee omaishoitajien hyvinvointia ja
arjen jaksamista seka varmistaa, etta lakisaateiset velvoitteet tayttyvat.

Vammaispalveluissa kehitetaan jatkuvasti omaishoitajien tukipalveluita.
Hyvinvointialueella kayttdon otettava digitaalinen HYTE-palvelutarjotin tarjoaa
hyvinvointia ja terveytta edistavia palveluita omaishoitajien tueksi. Vuoden 2025
aikana panostetaan omaishoitajien jaksamiseen tarjoamalla heille neuvontaa,
ohjausta ja hyvinvointia tukevia koulutuksia yhteistydssa alueellisten jarjestdjen
kanssa. Lisaksi omaishoitajille jarjestetaan vertaistukiryhmia, joissa he voivat jakaa
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kokemuksia ja saada kaytannon apua arjen haasteisiin. Vammaispalveluissa
toteutetaan myos sahkdinen Webropol-kysely, jonka avulla selvitetaan omaishoitajien
tyytyvaisyytta ja tunnistetaan palveluiden kehittdmistarpeita.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Keskustan aluevaltuustoryhmalle ja 27 valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen

valtuustoaloitteeseen;
2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi

vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 7

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 15,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 8, 10.02.2025

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien sote-palveluiden turvaamista digitaidottomille ja
digisyrjaytyneille

VAKEDN0-2024-3959

Aluehallitus, 21.01.2025, § 15

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen ja
tietohallintojohtaja Timo Pitkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024 § 62 jatettiin Antero Eerolan
valtuustoaloite "Sote-palveluiden turvaaminen digitaidottomille ja
digisyrjaytyneille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Sosiaali- ja terveyspalveluiden digitalisointi on myoénteinen kehityssuunta. Parhaimmillaan
se lisdd palveluiden saatavuutta, saavutettavuutta, tuottavuutta, monipuolisuutta ja
kayttajaystavallisyyttd. Esimerkiksi terveyspalveluissa helppojen vaivojen hoitaminen etdnd
tai digitaalinen ajanvaraus sadstavat myos kustannuksia. Néin voidaan purkaa hoitojonoja
Ja vapauttaa voimavaroja sellaiseen hoitoon, ja sellaisille asiakasryhmille, jotka vaativat
henkilékunnan fyysistd kohtaamista.

Samalla pitad kuitenkin varmistaa se, ettd digitaalisia sote-palveluita tarjotaan vain niille,
jotka haluavat ja osaavat niitd varmasti kéyttdd. Suomessa on suuri joukko ihmisid, jotka
ovat osittain tai kokonaan digitaalisen maailman ulkopuolella.

Digi- ja véestdtietoviraston uusimman Digitaitoraportin (https://dvv.fi/documents/16079645
/0/Digitaitoraportti_2023_saavutettava.pdf/) mukaan noin neljdsosalla suomalaisista ei

ole edes perusdigitaitoja. Esimerkiksi 75-89-vuotiaiden keskuudessa perus- tai téta
paremmat taidot on vain 22 prosentilla véestostd. Toisaalta myés alle 44-vuotiaiden
keskuudessa digitaalisen maailman ulkopuolella on 6-7 prosenttia vdestéstd. Koko maassa
tamad tarkoittaa kymmenid tuhansia ihmisiad.

Perustuslain 19. mukaan julkisen vallan on turvattava “jokaiselle riittdvdét sosiaali- ja
terveyspalvelut ja edistettavé vieston terveyttd”. Tadmd oikeus ei voi olla riippuvainen
ihmisten tietoteknisistd taidoista. Heikot digitaidot tai suoranainen

digitaalinen syrjaytyminen eivét saa olla portti syrjdytymiseen myés sote-palveluista.

Edelld olevan perusteella me allekirjoittaneet aluevaltuutetut teemme seuraavan aloitteen:

* Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kokoaa yhteen toimenpiteet, joilla sosiaali- ja
terveyspalvelut turvataan tdysimadrdéisesti myés digitaalisten palveluiden ulkopuolella
oleville hyvinvointialueen asukkaille."

Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 § 185 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.3.2025
mennessa.
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Vastaus valtuustoaloitteeseen

Perustuslain 19 §:n mukaan julkisen vallan on turvattava jokaiselle riittavat sosiaali- ja
terveyspalvelut ja edistettava vaeston terveytta. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on
sitoutunut varmistamaan, etta kaikki asukkaat saavat tarvitsemansa palvelut,
rippumatta heidan digitaalisista taidoistaan.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella digitalisaatio nahdaan tarkeana
kehityssuuntana, joka parantaa palveluiden saatavuutta ja tuottavuutta. Esimerkiksi
neuvonta- ja ajanvarauspalveluita avataan verkkoon, ja niiden |6ydettavyytta ja
intuitiivisuutta parannetaan. Samalla hyvinvointialue on kuitenkin sitoutunut
varmistamaan, etta kaikki asukkaat saavat tarvitsemansa palvelut, riippumatta heidan
digitaalisista taidoistaan. Toimenpiteet digitaalisen syrjaytymisen ehkaisemiseksi ja
yhdenvertaisten palveluiden tarjoamiseksi ovat keskeinen osa hyvinvointialueen
toimintaa.

Digitaalisilla palveluilla ei ole tarkoitus taysin korvata perinteisia puhelin- ja
kivijalkapalveluita. Digitaaliset palvelut tdydentavat olemassa olevia palvelukanavia ja
tarjoavat jo nyt usealle asiakkaalle aika- ja paikkariippumattoman vaylan etsia tietoa
tai saada apua tilanteeseensa. Digitaalisten palveluiden kautta on mahdollista my6s
vapauttaa resursseja niille asiakkaille, jotka tarvitsevat fyysista kohtaamista.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on tunnistettu digitaalisen syrjaytymisen riskit,
ja hyvinvointialue on ryhtynyt toimenpiteisiin niiden ehkaisemiseksi. Hyvinvointialue
tarjoaa monipuolisia palveluita, jotka eivat vaadi digitaalisia taitoja. Esimerkiksi
terveysasemilla ja sosiaalipalveluissa on mahdollista asioida perinteisin tavoin, ja
asiakaspalveluhenkildstd on koulutettu auttamaan asiakkaita heidan tarpeidensa
mukaan. Naiden toimenpiteiden tavoitteena on varmistaa palveluiden
yhdenvertaisuus ja saavutettavuus kaikille asukkaille. Kaiken kaikkiaan
hyvinvointialueella on useita palveluita, jotka ovat saatavilla ilman digitaalisia taitoja.
Naihin kuuluvat muun muassa:

® Terveysasemat: Asiointi terveysasemilla onnistuu perinteisin tavoin ilman
digitaalista ajanvarausta.

® Paivystys ja ensiapu: Paivystyspalvelut ovat saatavilla ilman ajanvarausta, ja apua
saa suoraan paikan paalla.

® Suun terveys: Hammashoidon ja suun terveyden palvelut ovat saatavilla
ajanvarauksella, joka voidaan tehda myds puhelimitse.

e Paihde- ja mielenterveyspalvelut: Naihin palveluihin voi hakeutua ilman
ajanvarausta, ja apua saa puhelinpalvelun kautta.

e Aikuissosiaalityo: Toimeentulon, aikuisten sosiaalipalveluiden, tyéttdmien ja
maahanmuuttajien palvelut ovat saatavilla ilman digitaalisia taitoja.

e Vammaisten palvelut: Vammaisten neuvonnan, asumisen, ty6- ja paivatoiminnan
seka tyovalmennuksen palvelut ovat saatavilla perinteisin tavoin.

e Vanhusten palvelut: Seniorineuvonnan ohjaus ja neuvontapalvelut seka
ajanvaraus palvelutarpeen arviointiin puhelimitse, ikdantyneille suunnatut
palvelut, kuten kotihoito ja palveluasuminen, eivat vaadi digitaitoja. Lisaksi
hyvinvointialue on panostanut vanhusten palveluissa digitukeen (ks. alempaa
kohta digituki ja koulutus).

® Lapsiperheiden avoimiin kohtaamispaikkoihin voi hakeutua ilman ajanvarausta.
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e Lapsiperheiden neuvontaa ja ohjausta saa puhelimitse ja sita kautta, tai suoraan
palveluun soittamalla voi saada my6s neuvolan perheohjausta, lapsiperheiden
kotipalvelua ja kasvatus- ja perheneuvonnan palveluja.

e Neuvola - ja lasten kuntoutuspalveluihin saa yhteyden puhelimitse.

® Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon neuvontaa saa puhelimitse.

e Perheoikeudellisiin palveluihin ajanvaraaminen on mahdollista puhelimitse ja
eroneuvontaan voi hakeutua myds ilman ajanvarausta.

e |astensuojelun paivystykseen seka sosiaali- ja kriisipaivystykseen saa yhteyden
puhelimitse.

Asiakaspalvelu ja neuvonta: Hyvinvointialueen asiakaspalveluhenkildstd on koulutettu
auttamaan asiakkaita heidan tarpeidensa mukaan. Asiakaspalvelupisteissa tarjotaan
henkilokohtaista neuvontaa ja apua, jotta kaikki asukkaat saavat tarvitsemansa
palvelut.

Digituki ja koulutus: Hyvinvointialueella on kdynnistetty hankkeita, joiden tavoitteena
on parantaa asukkaiden digitaitoja, esimerkiksi:

e Digitukea on ollut tarjolla terveysasemilla pilotoinnin muodossa
osana VAKEhyva - Hyvat palvelut (RRP) -hankkeen kehittamistyota. Pilotti oli
jarjestetty yhteistydssa Eskot ry:n kokemusasiantuntijoiden kanssa. Kauden (8.5.
-18.12.2024) aikana digitukipilotti tavoitti 190 asiakasta ja heista suurin osa oli
seniori-ikaisia (122).

e Digituen tunnettavuutta on kehitetty myos kohdennetulla viestinnalla. 1akkaiden
palveluoppaaseen on koottu Vantaan ja Keravan alueella toimivat digituen
tarjoajat yhteen. Tietoa digituen tarjonnasta on valitetty myds Seniorien
hyvinvointikiertueella seka Seniorineuvonnan yhteydenottojen yhteydessa.

e Digitukea on ollut tarjolla tapahtumamuotoisesti myds Vantaan
hyvinvointimessuilla marraskuussa. Lisaksi ohjaava valittamisen ja huoli-
ilmoituksen video saatettiin valmiiksi yhteiskehittamalla videota iakkaiden
asiakasraadin kanssa. Videolla tarjotaan ohjausta huoli-ilmoituksen tekemiseen
myds Maisan kautta.

My®ds Tikkurilan terveysasemalla tarjotaan digitukea kevatkaudella 2025. Digituki
auttaa asukkaita oppimaan perusdigitaitoja ja hyddyntamaan digitaalisia palveluita
turvallisesti ja tehokkaasti. Hyvinvointialue tekee myds yhteisty6ta Vantaa-infojen ja
Keravan yhteispalvelupisteen kanssa seka kirjastojen digituen kanssa.

Yhteisty0 jarjestojen ja muiden toimijoiden kanssa: Hyvinvointialue tekee tiivista
yhteistyota jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa. Tama yhteistyd mahdollistaa
monipuolisten palveluiden tarjoamisen ja tukee asukkaiden hyvinvointia monin eri
tavoin.

Ylipaataan digitaalisten palveluiden kehittamisessa huomioidaan niiden
helppokayttdisyys. Digitaalisista palveluista pyritaan tekemaan helppokayttaisia, jotta
myds heikosti digipalveluita ymmartavat asukkaat voisivat niitd jatkossa hyddyntaa
tehokkaasti. Esimerkiksi etakotihoidon palvelussa on huomioitu iakkaiden
erityistarpeet ottamalla kayttoon yksinkertainen laitteisto, johon kotihoidon hoitaja
saa tarvittaessa suoraan yhteyden ilman, etta asiakkaan tulee itse osata kayttaa
laitetta. Riittaa, etta asiakas on kotona ja pystyy hakeutumaan laitteen luo hoitajan
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kutsuessa. Kaytdssa olevat ladkerobotit ovat myods mahdollisimman helppokayttdisia,
ja niiden kayttda seurataan - asiakaskohtaisesti aina arvioidaan, etta iakas henkild
pystyy palvelua hyddyntamaan. Erilaisilla tukiklinikoilla ja opastuksella voidaan myds
neuvoa sahkoisten palveluiden kayttdonotossa ja kaytdssa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on muun valtakunnan kanssa vasta nyt toden
teolla astumassa sote-digiaikakauteen. Esimerkiksi valtakunnalliset terveydenhuollon
positiiviset kokemukset osoittavat, etta digitaalisilla palveluilla on tarkea osansa
palveluiden asiakaslahtdisessa, joustavassa ja kustannustehokkaassa tarjonnassa.
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on sitouduttu varmistamaan, etta kaikki
asukkaat saavat tarvitsemansa sosiaali- ja terveyspalvelut, rilppumatta heidan
digitaalisista taidoistaan. Perinteiset asiointitavat, asiakaspalvelu ja neuvonta, digituki
seka yhteisty0 jarjestdjen kanssa ovat keskeisia toimenpiteita, joilla palveluiden
saavutettavuus ja yhdenvertaisuus turvataan.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Antero Eerolalle ja 20 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Aluehallituksen jasen Riitta Sarkela poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo
12.05.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 8
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 16,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 9, 10.02.2025

§9
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Myyrmaen keskustan viihtyisyyden ja turvallisuuden
lisdamista

VAKEDN0-2024-3953

Aluehallitus, 21.01.2025, § 16

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024 § 62 jatettiin Ulla Kaukolan

valtuustoaloite "Valtuustoaloite Myyrmaen keskustan viihtyisyyden ja turvallisuuden
lisadamiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 33

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me aloitteen allekirjoittaneet olemme huolissamme Myyrmdesta, erityisesti keskustan
alueesta (Paalutori, aseman edusta, Liesitori, Myyrmannin edusta). Ihmisten pahoinvointi
on lisaéntynyt ja se nékyy katukuvassa. Erilaisten pdihteiden kdyttdjié on

paljon. Jdrjestyshdiriét, jopa vakivalta, ovat yleisié. Pdihteitd kaytetddn nakyvasti ja
huumeiden myynti on avointa. Myyrmden keskustan alueella sijaitsevat asukkaiden
oleelliset palvelut (mm. Kilterin koulu, terveysasema, nuorisotila, kirjasto, taidemuseo,
kauppakeskus, Vantaa-info, asukastila), ja jokaisen pitdisi voida nditd palveluita pelotta
kayttaa.

Myyrmdéen keskustan ongelmien ratkaiseminen edellyttad Vantaan kaupungin ja
hyvinvointialueen yhteistyotd, mahdollisesti yhteistydtd myds kolmannen sektorin,
seurakuntien ja poliisin kanssa. Ongelmia on muuallakin Vantaalla, mutta ratkaisujen
etsiminen ja l6ytdminen Myyrmdessd voisi olla pilotointi hyvinvointialueen, kaupungin ja
kolmannen sektorin yhteistyblle, jonka ehdottomasti pitaad tiivistyé ja olla
organisoidumpaa.

Esittmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue yhdessé Vantaan kaupungin kanssa
madrittelee konkreettiset toimenpiteet Myyrmden keskustan viihtyisyyden ja turvallisuuden
lisGdmiseksi.

Vastaavanlainen aloite on jatetty elokuussa myés Vantaan kaupunginvaltuustossa.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 § 183 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.3.2025
mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Konsernipalveluissa toimiva viestinnan ja turvallisuuden palvelualueen turvallisuus- ja
varautumisyksikkd vastaa hyvinvointialueen turvallisuuden ja varautumisen
edistamisesta seka siihen liittyvasta yhteistydsta kaupunkien kanssa.

Hyvinvointialue on tietoinen Myyrmaen keskustan alueen ongelmista ja ymmartaa
huolen asukkaiden hyvinvoinnista ja turvallisuudesta. Kuten aloitteessa mainitaan,
alueen ongelmat ovat moninaisia ja vaativat kattavaa yhteistyota seka kaupungin etta
hyvinvointialueen eri toimijoiden valilla. Myyrmaen alueen ongelmat ovat kehittyneet
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vuosien ajan, ja niiden ratkaiseminen vaatii uudenlaisia toimia ja yhteistydn muotoja
eri toimijoiden valilla.
Myyrmaki alueena on saanut viime aikoina runsaasti julkisuutta sen levottomuuksien

ja yleisen turvallisuustilanteen takia. Poliisi on nimennyt alueen erityiskohteeksi ja
suorittaa alueella tehovalvontaa lisaantyneiden hairididen takia.

Hyvinvointialueen strategisena tavoitteena on, etta heikoimmassa asemassa olevien
asukkaiden palveluihin paasy paranee ja paljon palveluja tarvitsevat asiakkaat
tunnistetaan entista paremmin. Tarkead on mahdollistaa yhdenvertaiset palvelut ja
turvata hyvinvointia kaikille. Keskeista on palvelujen saatavuuden ja vaikuttavuuden
paraneminen erityisesti matalan kynnyksen palveluissa. VAKE on kehittanyt palveluita
erityisesti haavoittuvassa asemassa oleville henkilille. Hyvinvointialue kehittaa tapoja
jarjestaa palveluita vaikuttavammin, jotta kasvavaan palvelutarpeeseen pystytaan
vastaamaan.

Merkittavin sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarpeita lisdava toimintaympariston
muutos Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen alueella on voimakas vaestonkasvu ja
vaeston ikdantyminen seka alueen erityispiirteet. Palveluntarve on kasvanut erityisesti
lasten, nuorten ja perheiden toimialalla, aikuissosiaalitydon palveluissa seka
mielenterveys- ja paihdepalveluissa.

Lasten ja nuorten mielenterveyden varhaista tukea vahvistetaan mm. tekemalla
tiivista yhteistyota perheiden kanssa, nopeuttamalla kasvatus- ja perheneuvolan
palveluun paasya seka jatkamalla matalan kynnyksen mielenterveys- ja
paihdepalvelujen kehittamistd. Riittavat oppilas- ja opiskelijahuollon palvelut
jarjestetaan kaikissa alueen kouluissa.

Lasten ja perheiden hyvinvoinnin haasteet korostuvat, ja lastensuojelun tarve on
alueella maan suurimpia. Alueen yksinhuoltajien ja toimeentulotukiasiakkaiden suuri
osuus nakyy muun muassa lapsiperhekdyhyytena. Alueella korostuvat myds muut
metropolialueen ongelmat, kuten mielenterveys- ja paihdeongelmat seka
asunnottomuus. Paihde- ja mielenterveysongelmaisten aikuisten, lapsiperheiden ja
nuorten palvelujen saatavuuteen kiinnitetaan erityista huomiota, jotta riittava tuki
pystytaan varmistamaan mahdollisimman varhain sote-palvelujen yhteistyona ja mm.
ehkaisemaan lasten huostaanottoja.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen strategiassa valtuustokaudelle 2023-2025 on
keskeisena tavoitteena nostettu lasten ja perheiden palvelujen saatavuuden ja
vaikuttavuuden parantuminen. Tata edistetaan oikea-aikaisilla ja vaikuttavilla
varhaisen tuen palveluilla. Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialalla
kehitetaan jatkuvasti palveluita vastaamaan paremmin asiakkaiden tarpeita, kuten
keskittamalla palveluita alueellisiin perhekeskuksiin, joista yksi sijoittuu Myyrmakeen.

Aikuissosiaalitydn palveluverkon ydinalueet ovat Kerava ja Vantaalla Tikkurila ja
Myyrmaki. Lisaksi tarjolla on liikkuvia, kotiin vietavia ja digitaalisia palveluita.
Asiakasmaarien kehitysta, palvelutarpeiden muutoksia ja palveluyksikdiden sijaintien
riittavyytta arvioidaan palvelujen saavutettavuuden nakdkulmasta. Jalkautuvia ja
etsivia palveluja lisatdan mahdollisuuksien mukaan. Asunnottomuuden ehkaiseminen
on yksi keino vahentaa kdyhyys- seka syrjaytymisriskia. Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue on panostanut asunnottomien palveluihin seka asunto ensin -
periaatteella toimiviin asumisyksikaihin.
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Aluevaltuusto on hyvaksynyt palveluverkkosuunnitelman, jossa madalletaan
asukkaiden kynnysta hakeutua paihdepalveluiden piiriin ja palveluita keskitetaan
alueellisesti. Alueella on kaynnistetty etsiva sosiaalityd, jossa sosiaaliohjaajat
jalkautuvat alueelle ja ohjaavat henkildita paihde-, mielenterveys- ja terveyspalveluihin
seka sosiaalipalveluihin. Paihde- ja mielenterveyspalveluita kehitetaan ja pyritaan
keskittamaan resurssit oikea-aikaisesti oikeisiin palveluihin.

Hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen ja mahdollisuus vaikuttavaan varhaiseen
tukeen edellyttavat myos niiden palveluista hyétyvien asukkaiden tavoittamista, jotka
eivat ole itse osanneet hakeutua palvelujen piiriin. Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella jatketaan uusien tydomuotojen kehittamista ja osaamisen
vahvistamista heikoimmassa tai haavoittuvassa asemassa olevien asiakasryhmien
varhaiseksi tunnistamiseksi, tavoittamiseksi seka hyvinvoinnin vahvistamiseksi. Paljon
palveluja tarvitsevien asiakkaiden palvelutarpeen arviointia parannetaan.
Palveluohjauksella asiakas paasee nopeammin ja joustavammin oikeiden palvelujen
piiriin, ja ammattilaiset tekevat saumattomampaa yhteistyota asiakkaan
palvelutarpeen tayttamiseksi.

Hyvinvointialue on kehittanyt erityisesti terveysasemapalveluita helpottamaan
hoitoon paasya. Terveysasemat palvelevat |ahipalveluna alueen asukkaita.
Terveysasemalla toimiva useista eri ammattilaisista koostuvat omatiimit ovat jokaisen
kuntalaisen oikeus. Tiimimallin kehittaminen on parantanut asiakkaiden
tyytyvaisyytta, hoitoon paasy on nopeutunut ja palveluiden saatavuus on hyva.
Digitaalisten palveluiden kehittaminen edesauttaa palveluiden saatavuutta ja luo
asiakkaille uudenlaisia ja ketteria keinoja asioida terveyspalveluiden kanssa.

Eri alueiden ja vaestéryhmien valisia hyvinvointieroja pyritaan kaventamaan
kohdentamalla tukea sita tarvitseville jo ennen ongelmien syntymista ja tarttumalla
aktiivisesti yli sukupolvien jatkuvaan huono-osaisuuteen. Erityistd huomiota
kiinnitetdan palveluiden monimuotoisuuteen. Omaa palvelutoimintaa lisdamalla
voidaan palveluissa lisata ennaltaehkaisevia toimenpiteitd, kuten varhaista tukea seka
ohjausta. Myos digitaalisten palveluiden kehittdminen lisaa asukkaille mahdollisuuksia
asioida esim. omalla kielella ja parantaa palveluiden saatavuutta. Digitaalisissa
palveluissa painotetaan yha enemman asiakaslahtdisyytta ja mahdollisuuksia tarjota
monipuolisesti erilaisia yhteydenottokanavia.

Asukkaiden hyvinvoinnin vahvistamista ja ennaltaehkaisevia toimia toteutetaan myos
laajasti sote-palvelujarjestelman ulkopuolella. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
osallistuu alueen vaestdn hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen
yhteensovittamalla turvallisuutta ja varautumista organisaation sisalla seka
tarkeimpien sidosryhmien kanssa. Hyvinvointialue tekee tiivista turvallisuus- ja
varautumisyhteistydta alueen kaupunkien, Ita-Uudenmaan poliisin ja
Aluehallintoviraston kanssa.

Hyvinvointialue keraa tilannekuvaa palveluiden kantokyvysta, mahdollisista hairidista
ja poikkeamista seka seuraa toimintaymparistdon muutoksia. Hyvinvointialueella
kerataan myds turvallisuuden ja varautumisen tilannekuvaa alueelliseesti,
valtakunnallisesti ja globaalisti. Tata hyddynnetaan erityisesti turvallisuuden ja
varautumisen johtoryhman tydskentelyssa seka paatoksenteossa. Tilannekuvaa
pidetaan ylla ja jaetaan mm. Vantaan ja Keravan kaupunkien seka Ita-Uudenmaan
poliisin kanssa. Tilannekuvaa kasitelldaan myos alueellisen varautumisen foorumeissa
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seka pienemmissa yhteistydryhmissa. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on
aloittanut loppuvuonna 2024 rakenteellisen yhteistydn kehittdmisen erityisesti
Myyrmaen kaupunkiturvallisuuden osalta Itd-Uudenmaan poliisilaitoksen kanssa
yhteistydssa Vantaan kaupungin poliisikoordinaattorin kanssa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue toimii tiiviissa yhteistydssa Vantaan kaupungin
kanssa ja on aloittanut yhteiset toimenpiteet. Myyrmaki tulee olemaan myos
pilotointikohde Aluehallintoviraston ohjaaman valmiustoimikunnan sihteeristdon
tydskentelyssa. Vantaan kaupungin toimenpiteiden ja tydryhmien lisaksi
hyvinvointialueella on eri yhteistydhankkeita ja kehitystyota kuntien ja jarjestojen
kanssa, joissa kehitetdaan matalan kynnyksen puuttumisen keinoja. Moniammatillisella
yhteistyolla tuetaan lasten ja nuorten hyvinvointia ja rikollisuuden ehkaisya (esim.
Ankkuri-toiminta). Poliisin kanssa tehtavassa yhteistydssa korostuu monialainen
yhteisty0, varhainen puuttuminen seka matalan kynnyksen palvelut. Poliisin
aluetuntemus auttaa puuttumaan ja tukemaan yhteisdjen turvallisuutta seka luomaan
alueellisia verkostoja.

Vantaan ja Keravan kaupunginvaltuustojen seka hyvinvointialueen aluevaltuuston
yhteisen seminaarin 29.1.2025 teemana on "Arjen turvallisuutta rakentamassa", jossa
pohditaan uudenlaisia keinoja kaupunkiturvallisuuden rakentamiseen.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Ulla Kaukolalle ja 32 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 9

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely
Kasittelyn aikana pidettiin kokoustauko klo 18.17-18.55.

Aluevaltuutettu Heli Hakala poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 19.10.
Aluevaltuutettu Maarit Raja-Aho poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 19.12.
Varavaltuutettu Antti Seppinen saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo 19.12.
Konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen poistui kokouksesta asian
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kasittelyn aikana klo 19.47. Aluevaltuutettu Vaula Norrena poistui kokouksesta asian
kasittelyn aikana klo 20.16.

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuutettu Ulla Kaukola jatti paatokseen kaikkien aluevaltuustoryhmien yhteisen
poytakirjalausuman, joka kuului seuraavasti:

"Vantaan suuralueet ovat hyvin erilaisia eikd paikallisia ongelmia voi ratkaista samalla
tavalla koko kaupungin alueella. Hyvinvointialueen ja Vantaan pitéd kyeté yhdessd
l6ytdmadn konkreettisia ratkaisuja Myyrmdéen turvallisuuden ja viihtyisyyden lisGdmiseksi
tdman valtuustokauden aikana. Esitys pitdd tuoda valtuusto kasiteltévaksi. Edellytdmme
hyvinvointialueen tiivistdvdn yhteistyotd turvallisuuden vahvistamiseksi myés Keravan
kaupungin kanssa.”

Paatdksenteon jalkeen pidettiin kokoustauko klo 20.31-20.42.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 172025 27 (61)
Aluevaltuusto 10.02.2025

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Aluehallitus, § 17,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 10, 10.02.2025

§10
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien Hakunilan terveysaseman jatkon turvaamista

VAKEDN0-2024-3958

Aluehallitus, 21.01.2025, § 17

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen ja
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024 § 62 jatettiin Tarja Eklundin
valtuustoaloite "Hakunilan terveysaseman jatko turvattava". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hakunilan terveysaseman tilanne on huolestuttava. Korjaustarve on osoittautunut
ajateltua suuremmaksi ja on epdselvad milloin tiloihin voidaan palata jos ollenkaan. Naillé
ndkymin vuoden vaihteeseen asti Ldnsimden terveysasema palvelee nyt myos

Hakunilan asukkaita. Tdma ei jatkossa ole kestéva ratkaisu tulevaa Hakunilan alueen
kehittymistd ajatellen. Hakunilassa pitdd olla jatkossakin toimiva terveysasema. Se on myos
Vantaa- Kerava hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman mukainen. Ihmettelemddn ei
pidd nyt jadada.

Me allekirjoittaneet edellytdmme ettd Hyvinvointialue etsii aktiivisesti sopivia tiloja
Hakunilan alueelta yhteisty6ssé Vantaan kaupungin kanssa sekd varmistaa Hakunilan
terveysasemapalvelujen jatkumisen alueella.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 § 184 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.3.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on vuokrannut Vantaan kaupungilta 1.1.2023
alkaneella sopimuksella osoitteessa Laukkarinne 4, 01200 sijaitsevat pinta-alaltaan
yhteensa 1960 m2:n toimitilat, joiden vuokrasopimuksen mukainen kayttotarkoitus on
liiketila. Tilat sijaitsevat Hakunilan Keskus Oy:ss4, joka on keskindisen
kiinteistdosakeyhtid. Vuokrasopimus on madraaikainen 31.12.2025 saakka, jonka
jalkeen sita voidaan jatkaa vuokralaisen optiolla 31.12.2026 asti. Vuokrauksen
kohteena olevista tiloista Hakunilan terveysaseman palveluiden kaytéssa ovat olleet
pinta-alaltaan 1373 m2:n toimitilat.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen osoitteessa Laukkarinne 4, 01200 Vantaa
sijaitsevassa Hakunilan terveysaseman kayttodn vuokraamissa tiloissa on ollut pitkaan
niiden tavanomaista kayttoa haittaavia ongelmia. Terveysasematoiminta Hakunilan
terveysasemalla on jouduttu keskeyttamaan rakennuksen huonon kunnon takia ja
toiminta on kesalla 2024 toistaiseksi keskitetty Lansimaen terveysasemalle.

Hakunilan terveysaseman tiloissa on tehty rakenne- ja sisdilmatutkimuksia vuosina
2021-2022, jonka jalkeen tiloihin on hankittu sisailman puhdistimia, mutta oireiden
syita ei ole saatu korjattua. Tutkimuksissa on havaittu, etta rakennuksen ulkoseinien
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ikkunavalien levyrakenteiset osat ovat mikrobivaurioituneita niihin paasseen
sadeveden kasteltua rakenteita. Vaurioista on ilmeisia ilmayhteysreitteja sisailmaan.
Lisaksi on todettava, ettd mikali tiloissa on tehty ns. tiivistyskorjauksia, niin
tutkimuksiin perustuen korjausten vaikutus on valiaikainen.

Yhden tydhuoneen alakatosta on pudonnut ilmanvaihtokanava, jonka kannakkeet
ovat rikkoutuneet. Aulatilojen kattoikkunoissa ja tydhuoneiden alakatoissa on havaittu
vesivuotoja, jotka haittaavat tydntekoa ja jotka ovat aiheuttaneet tydhuoneiden laastin
ja pintamateriaalien irtoamista ja putoamista. Vuoden 2024 aikana vauriot kuten
halkeamat ja kosteusvauriot tilojen seinissa ovat laajentuneet.

Terveysaseman sisailman laatu ei ole vastannut rakennusmaarayksien sisailman
laatua mm. lampdolosuhteiden osalta, vaan oleskelualueiden lampaotilat ovat olleet
sallitun vaihteluvalin ulkopuolella pitkia ajanjaksoja. Tilojen seinissa on halkeamia ja
kosteusvaurioiden aiheuttamia jalkia.

Hakunilan terveysaseman tiloissa alivuokralaisena toimineet HUS Diagnostiikan
(aikaisemmin myds HUS labra) tydntekijat ovat lopettaneet kesakuussa 2024
tydskentelyn siella mm. sisdilmaongelmista johtuneiden oireiden takia.

Lisaksi kiinteistdosakeyhtion vastuulla oleva, mutta ainoastaan Hakunilan
terveysaseman kayttoa palveleva hissi on ollut pitkia aikoja vikaantuneena ja
kayttokiellossa, mista johtuen Hakunilan terveysaseman asiakkaiden
vastaanottoaikoja on jouduttu perumaan, koska liikuntarajoitteista karsineet asiakkaat
eivat ole paasseet terveysaseman tiloihin. Hissin vioista johtuen terveysaseman
asiakkaiden lisaksi lukittuneeseen hissiin ovat jdaneet myds tietyt viranomaiset.

Hakunilan terveysaseman palvelut on tarjottu taysimadraisena Lansimaen
terveysasemalla kesakuusta 2024 |dhtien. Henkilostd on onnistunut hyvin
muutostilanteen jarjestelyissa ja palvelutuotannossa. Palvelujen saatavuus ei ole
heikentynyt.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuusto on kokouksessaan 9.12.2024 § 84
hyvaksynyt hyvinvointialueen investointisuunnitelman vuosille 2026-2029.
Investointisuunnitelmassa on esitetty Hakunila-Lansimaen terveyskeskus -hanketta
varten 41 milj. euron maararaha pysyviin vastaaviin. Investointisuunnitelma on
toimitettu valtiolle valtioneuvoston paatdksentekoa varten.

Vuonna 1984 valmistuneessa rakennuksessa toimiva Hakunilan terveysasema ja
vuonna 1993 valmistuneessa rakennuksessa toimiva Lansimaen terveysasema
korvataan pinta-alaltaan noin 9200 brm2:n uudisrakennuksella, johon yhdistetaan
my0s perhekeskuksen toimintoja. Lisaksi hankkeeseen sisallytetaan suun
terveydenhuollon palvelut seka laboratorion tilojen tarpeet.

Vantaan vaestonkasvu on ollut viime vuosina erittain nopeaa. Hakunilan suuralueella
asuu talla hetkelld noin 63 000 asukasta. Alueen asukasmaaran ennustetaan kasvavan
tulevan kymmenen vuoden aikana noin 10 000 asukkaalla. Lansimaki kuuluu
Hakunilan suuralueeseen. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue etsii yhteistyossa
Vantaan kaupungin kanssa uudelle terveysasemalle soveltuvaa rakennuspaikkaa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:
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1. antaa Tarja Eklundille ja 26 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 10
Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Aluevaltuutettu Patrik Karlsson poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 20.44.
Aluevaltuutettu Reija Friman poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 20.55.
Aluevaltuutettu Pirjo Luokkala poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 21.00.

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi. Lisaksi
aluevaltuusto paatti todeta poytakirjaan tasmennyksen: "Hakunilan suuralueella asuu

talla hetkelld noin 31 000 asukasta. Alueen asukasmddrén ennustetaan kasvavan tulevan
kymmenen vuoden aikana noin 5 100 asukkaalla.”

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 19,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 11, 10.02.2025

8§11
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien mielenterveyden ensiapukoulutusta lasten ja
nuorten parissa tyoskenteleville hyvinvointialueen toimijoille

VAKEDnN0-2024-2787

Aluehallitus, 21.01.2025, § 19

Asian valmistelijat: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen ja
terveydenhuollon palvelujen toimialajohtaja Kati Liukko

Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 § 45 jatettiin Tia Seppasen valtuustoaloite
"Mielenterveyden ensiapukoulutusta lasten ja nuorten parissa tydskenteleville
hyvinvointialueen toimijoille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 28
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hyvinvointialalla tyéskentelevié opetetaan antamaan ensiapua syddnkohtauksen tai
onnettomuuden varalle. Harva kuitenkaan terveydenhoitoalan ulkopuolen saa kattavaa
ensiapukoulutusta siihen, kuinka autetaan ihmistd, jolla on esimerkiksi paniikkikohtaus, tai
henkilod, joka kokee itsetuhoisia ajatuksia. Myds mielenterveyteen liittyvat stigmat ja
tiukassa olevat nuoriin kohdistuvat ennakkoasenteet saattavat olla akuutin tilanteen
tunnistamisen sekd siihen puuttumisen esteend. Hyvinvointialueemme toimii keskellé
mielenterveyskriisid ja erityisen vakavasti haasteesta kdrsivét lapset ja nuoret.

Varsinaisten, riittdvén laajasti mitoitettujen ja saavutettavien mielenterveyspalvelujen
liséresursointi on ensiarvoisen tdrkedd mutta ei tutkitusti riitd ratkomaan viheliéén
ongelman juurisyitd. Mielenterveyden kriisiytyessé saattaa avun hakeminen
terveydenhuollon parista olla usein liian mydhdistd ja akuutti tilanne saattaakin
pintaantua esimerkiksi sosiaalitoimen tydntekijan palvelukohtaamisen aikana. MT-
ensiavun antaminen lisdisi erityisesti lasten ja nuorten pahoinvoinnin ennaltaehkdisyd,
liséisi hyvinvointialueen palvelujen ja asiakaskohtaamisten laadukkuutta seké
mahdollisesti véhentéisi painetta kustannuksiltaan suuremmilta ja raskaammilta
terveyspalveluilta.

Erityisesti alueen lasten ja nuorten kanssa tydskentelevien toimijoiden Iépi sosiaali- terveys-
ja pelastuspalvelujen on panostettava entisestddn arkipdivin mielenterveystaitojen
opetteluun ja ongelmia ennaltaehkdisevédn toimintakulttuuriin. Opetuksen tulee olla
suunnitelmallista ja johdonmukaista. Néin voimme ennaltaehkaisté lasten ja nuorten
mielenterveyden ongelmia, edistdd tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittymistd, ja
vahvistaa koko Vantaan ja Keravan hyvinvointia ja sote-palvelujen integraatiota. Samalla
ehkaistaén kiusaamista ja kouluvdkivaltaa mielenterveyden riskitekijand. Koulutus lisdisi
merkittavasti myos koulutettavan omaa henkistd resilienssia ja heijastuisi néin
positiivisena my6s muuhun tydyhteis66n sekd alueen kasvavien lapsien mukana muihin
ikéryhmiin.

Esitémme, ettd hyvinvointialue selvittad toimialojen koulutustarjonnan kattavuuden
mielenterveyden ensiavun koulutus lapsiin ja nuoriin fokusoituen. Alue jérjestéd selvitetyn
tarpeen mukaan toimialojen ldhtdkoulutustasoihin suhteutettuja koulutuksia, jotka
siséltavat esimerkiksi mielenterveyden ja oman hyvinvoinnin vahvistamisen perusteita,
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ohjeita riskitilanteiden tunnistamiseen, psyykkisen hyvinvoinnin seuraamiseen ja muiden
auttamiseen, ja oppimateriaalia eldmdénkriiseistd selvidmiseen ja erilaisten
mielenterveyden hdiriéiden tunnistamiseen. Koulutus voidaan toteuttaa mielenterveyden
ammattilaisen tai mielenterveyden ensiapukouluttajaksi koulutettujen jérjestétoimijoiden
avulla, yksittéising kertauksina tai jatkuvina syventévind koulutuksina.

Me allekirjoittaneet aluevaltuutetut edellytémme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
tuo em. selvityksen pohjalta alueelle tiivistd mutta kattavaa mielenterveyden
ensiapukoulutusta lasten ja nuorten kanssa tyoskenteleville toimijoille.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 § 139 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen:

Ammatillisen osaamisen kehittdminen on tunnistettu Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella oleelliseksi asiakas- ja potilasturvallisuutta lisdavaksi tekijaksi.
Ammatillisen osaamisen kehittamisen tarpeita nousee paitsi hyvinvointialueen
strategiasta ja uudistusohjelmasta, myds kehityskeskustelujen yhteydessa
osaamistarvekartoituksen avulla keratyista, henkiléston koulutustarpeisiin liittyvista
tiedoista seka haitta- ja vaaratapahtumista (HaiPro), epakohtailmoituksista (SPro),
asiakaspalautteista ja erilaisista raporteista (mm. omavalvontaraportit, sosiaali-
/potilasasiavastaavien raportit). Osaamistarpeiden tunnistamisen taustalla on
laadukkaiden ja vaikuttavien palveluiden tuottaminen asiakkaillemme.

Hyvinvointialueen johtoryhma hyvaksyi 4.11.2024 hyvinvointialueen osaamisen
kehittamisen mallin. Malli pitaa sisallaan kuvauksen osaamisen kehittdmisen tarpeista
(strategiset, ammatilliset, tydelama-/perus- seka johtamistaidot), vastuista ja
prosessista. Hyvinvointialuetasoisiin ammatillisen osaamisen kehittamisen
painopisteisiin keskittyvia perusosaamista lisaavia oppimisratkaisuja kehittaa ja
koordinoi konsernipalvelujen asiantuntija- ja kehittamispalvelut. Toimialat vastaavat
syventavasta toimiala- ja palvelualuekohtaisesta ammatillisen osaamisen
kehittamisesta.

Vuoden 2024 aikana hyvinvointialue on tukenut koko henkildstén mielenterveys- ja
paihdeosaamista sisaisilla verkkokoulutuksilla (Mielenterveys- ja paihdeasiakkaan
kohtaamisen perusteet seka Mielenterveyden vahvistaminen). Vuoden 2025 yhdeksi
hyvinvointialuetasoiseksi ammatillisen osaamisen kehittamisen painopisteeksi on
tunnistettu mielenterveys- ja paihdeosaaminen. Teema on kirjattu myos
hyvinvointialueen henkildsté- ja koulutussuunnitelmaan ja teemaan liittyvia
oppimisratkaisuja on kartoitettu laajasti.

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa toimiala- ja palvelualuekohtaista
ammatillisen osaamisen kehittamista ohjaa osaamisen kehittamisen suunnitelma,
josta on johdettu toimialatasoinen koulutusohjelma. Toimialan osaamisen
kehittamisen suunnitelmassa on tunnistettu tarve henkildston mielenterveys- ja
paihdeosaamisen vahvistamiselle. Vuoden 2025 toimialatasoiseen koulutusohjelmaan
on nostettu tavoitteeksi vahvistaa henkiloston kykya asiakkaan paihde- ja
mielenterveysongelmien tunnistamiseen ja puheeksi ottoon seka mielenterveyden
tukemiseen. Lisaksi henkildstolle tullaan jarjestdmaan syventavaa koulutusta mm.
asiakkaan kohtaamien traumojen ja kriisien vaikutusten tunnistamisesta.
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Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa on kaynnistetty vuoden 2023 lopussa
opetusperhekeskuskehittaminen. Opetusperhekeskuksen tavoitteena on kehittaa
perhekeskuspalveluissa tyoskentelevien ammattilaisten harjoittelu- ja urapolkuja,
perehdytysta sekd ammatillista osaamista. Opetusperhekeskuskehittamisessa on
tunnistettu tarve henkildston yhteisille perehdytyskokonaisuuksille, joiden avulla
varmistetaan kaikkien perhekeskuspalveluissa tydskentelevien sote-ammattilaisten
tasalaatuinen osaaminen heidan ty6ssaan kohtaamiensa ilmididen tunnistamiseksi.
Yhdeksi yhteiseksi, koko henkiléstoa koskevaksi perehdytyskokonaisuudeksi on
suunniteltu mielenterveysosaamiseen ja mielenterveyden tukemiseen seka
paihdeosaamiseen liittyva koulutusosio. Perehdytys tullaan toteuttamaan
ensisijaisesti verkkokoulutuksena, hydédyntaen jo olemassa olevaa koulutustarjontaa,
kuten mielenterveysjarjestdjen tuottamia koulutuskokonaisuuksia.

Terveydenhuollon toimialalla terveysasemapalveluiden palvelualueella on vuoden
2024 aikana otettu kayttéon omatiimimalli, jossa asiakkaat saavat palvelunsa
kiireellisista asioista ajanvarausvastaanottoihin ja jatkuvuuden palveluihinsa.
Omatiimeissa asiakkaat tulevat saamaan myds perustason mielenterveys- ja
paihdepalvelut, tama matalan kynnyksen mielenterveyspalveluiden kehittéminen on
alkanut 2024 ja jatkuu 2025. Terapiat etulinjaan toimintamallin edistdminen jatkuu.
Toimintamallin tavoitteena on lievien ja keskivaikeiden mielenterveyden hairidista
karsivien henkildiden hoitoon paasyn nopeuttaminen. Terapianavigaattori toimii
osana hoidontarpeenarviointia, lisaksi kaytdssa ovat uudet nayttdon perustuvat
psykososiaalisen hoidon menetelmat, ohjattu omahoito ja kognitiivinen lyhytterapia.

Terveysasemapalveluiden mielenterveys- ja paihdepalveluiden asiakasryhma on yli 18-
vuotiaat. Noin 1/3 matalan kynnyksen mielenterveyspalveluiden kayttajistd on nuoria
aikuisia (18-29-vuotiaita). Alle 18-vuotiaat asiakkaat hoidetaan lasten ja nuorten
palveluissa.

Opetusterveyskeskuksen koulutuksissa, jotka kohdistettu kaikille VAKEn ldakareille ja
myds muulle terveydenhuollon henkildstolle on vuoden 2024 aikana kahdesti kasitelty
lasten ja nuorten akuutin kriisitilanteen kohtaamista seka posttraumaattista
stressireaktiota. Lisaksi erikoistuvien laakareiden ennaltaehkaisevan terveydenhuollon
opintopiireissa on kahdesti vuoden 2024 aikana kasitelty lasten ja nuorten
mielenterveyteen liittyvia asioita, potilasohjausta ja lahetekaytantgja.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Tia Seppaselle ja 27 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 11

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kokouskasittely

Varavaltuutettu Tuomo Suihkonen saapui kokoukseen asian kasittelyn aikana klo
21.04.

Paatos

Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuun kasitellyksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 172025 34 (61)
Aluevaltuusto 10.02.2025

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Aluehallitus, § 21,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 12, 10.02.2025

§12
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien lapsiperheiden walk-in palvelupisteen kehittamista
osaksi perhekeskusmallia

VAKEDN0-2024-2095

Aluehallitus, 21.01.2025, § 21

Asian valmistelija: lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtaja Hanna
Mikkonen

Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 § 32 jatettiin Eve Ramodn ja Hanna Holmberg-
Soton valtuustoaloite "Osaksi perhekeskusmallia on kehitettava lapsiperheille walk-in
palvelupiste". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 39

aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Perheiden tilanteet ja tuen tarpeet ovat usein moninaisia. Perheille on myés tarjolla
monenlaisia palveluita. Usein ongelmaksi muodostuu se, ettei perhe itse tiedd millaista
palvelua on tarjolla ja mistd apua saa ja miten. Eikd apua tai tukea tarvitsevan
tarvitsekaan itse tietdd mitd kaikkea palvelua on saatavilla ja missa.

Aikuissosiaalityén asiakkaille on jo pitkadn toiminut ja vakiintunut ilman ajanvarausta
toimiva niin kutsuttu “walk in” palvelupiste, joka mahdollistaa henkilékohtaista palvelua
monenlaisissa eldmdntilanteissa. Lapsiperheille vastaavaa palvelua ei ole, ja edelleen
palvelut ovat liian vaikeasti saavutettavissa, erityisesti lukuisten lyhyiden ja eri
kellonaikoina toimivien puhelinpalvelujen vuoksi. Kun jokaisella palvelulla on omat kanavat
ja puhelinajat, voi oikean tahon kiinni saaminen viedd viikkoja. Samaan aikaan avun
saaminen pitkittyy ja he, joiden toimintakyky on jo heikentynyt tai rajoittunut esimerkiksi
muunkielisyyden vuoksi saattavat jéddda kokonaan palveluiden ulkopuolelle.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitimme, ettéd osaksi perhekeskusmallia kehitetéddn
lapsiperheille kiintedn ja riittdvan laajoilla aukioloajoilla toimivan walk-in palvelupisteen,
jossa perheilld on mahdollisuus saada henkilékohtaista palveluohjausta, neuvontaa,
ajanvarausta sekd nopeita interventiointa ja tarvittaessa alkuarvioinnin ja ohjausta
suoraan oikeisiin palveluihin.”

Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 § 104 merkita valtuustoaloitteen tiedoksi
ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja perheiden palvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa. Aluehallitus kasitteli vastauksen
valtuustoaloitteeseen kokouksessaan 29.10.2024 § 222 ja paatti yksimielisesti
palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluevaltuuston 29.4.2024 § 23 hyvaksymassa
palveluverkkosuunnitelmassa lasten, nuorten ja perheiden palveluja ja toimintaa
tullaan keskittamaan alueellisiin perhekeskuksiin. Perhekeskus on yhteen sovitettu
palveluverkosto, joka sisaltaa lapsille, nuorille ja perheille suunnatun hyvinvointia,



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 172025  35(61)
Aluevaltuusto 10.02.2025

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

kasvua ja kehitysta edistavan toiminnan seka varhaisen tuen, hoidon ja kuntoutuksen
palvelut. Perhekeskus voi toimia verkostomaisena, fyysisessa toimipisteessa ja/ tai
sahkoisen perhekeskuksen muodossa.

Perhekeskusverkostoon ja toimintamalliin kuuluvat oleellisena osana avoimet
kohtaamispaikat. Avoin kohtaamispaikka on kaikille lapsiperheille tarkoitettu tila,
johon perheet voivat saapua maksutta ja ilman ennakkoilmoittautumista. Esimerkiksi
Koivukyldn avoimessa kohtaamispaikassa oli yli 21 000 kayntikertaa vuoden 2024
aikana. Avoimessa kohtaamispaikassa voi vertaiskohtaamisten lisaksi tavata
hyvinvointialueen ja kuntien lapsiperheiden palvelujen henkildkuntaa, jarjestdjen ja
uskonnollisten yhteis6jen tydntekijoita seka vapaaehtoisia. Hyvinvointialueen
tyontekijat varhaisen tuen palveluista jalkautuvat kohtaamispaikkoihin séannoéllisesti
antamaan osaltaan ohjausta ja neuvontaa perheille. Avointen kohtaamispaikkojen
tarkoituksena on olla lapsiperheille kynnykseton paikka, joka toimii tarvittaessa
vaylana hyvinvointialueen palveluihin.

Yhteistydlla avoimissa kohtaamispaikoissa tehdaan jo paljon varhaista palveluohjausta
perheita kohdatessa. Perheiden tuen ja ohjauksen tarpeet ovat usein vertaistuellisia ja
/tai perheiden arjen pulmiin, varhaiskasvatukseen, vapaa-ajan palveluihin tms. liittyvia,
minka vuoksi monialaiseen yhteistydhon perustuvan toiminnan ja resurssoinnin on
nahty palvelevan asiakaslahtdista ja kustannustehokasta toimintamallia. Kaikki
asukkaat eivat tarvitse sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaispalveluja, vaan osaan
perheiden tuen ja ohjauksen tarpeeseen riittda vastaamaan my0os varhaiskasvatuksen
tai kolmannen sektorin ammattilaisen antama psykososiaalinen tuki, ohjaus ja
neuvonta seka kohtaamispaikoissa saatava vertaisten tarjoama vuorovaikutuksellinen
tuki. Yhteensovitetuilla toimintamalleilla ja rakenteilla palveluohjaus on perheita
palvelevaa ja sujuvaa. Esimerkiksi Koivukylan avoimessa kohtaamispaikassa toimii jo
laaja, yhdessa perheita tukeva joukko hyvinvointialueen, varhaiskasvatuksen ja
jarjestdjen toimijoita, ja yhteensovitettua toimintaa muotoillaan jatkuvasti alueen
asukkaiden tarpeita vastaavaksi.

Perhekeskuspalvelut on kohdennettu kaikille lapsiperheille ja perhekeskusten
avointen kohtaamispaikkojen toimintaa tullaan kehittdmaan jatkossa vastaamaan
paremmin myaos sellaisten perheiden tarpeita, joissa on kouluikaisia lapsia tai nuoria.
Avointen kohtaamispaikkojen sijainti perhekeskusten sote-palvelujen yhteydessa tai
niiden laheisyydessa edesauttaa yhteensovittavaa tyéta ja monialaista
palveluohjausta. Avointen kohtaamispaikkojen lisaksi toimialalla kehitetadn ohjausta
ja neuvontaa systemaattisesti ja tarkastellaan, millainen jarjestamistapa palvelisi
asiakastarvetta parhaiten.

Kevaalla 2023 perustettu lapsiperheiden neuvonnan ja ohjauksen tiimi vastaa talla
hetkelld paaosin keskitetysti sosiaalihuollon neuvonnasta ja ohjauksesta.
Puhelinpalvelu on auki maanantaista perjantaihin klo 9-12 ja sen kautta voi
neuvonnan ja ohjauksen lisaksi saada lapsiperheiden kotipalvelua ja kasvatus- ja
perheneuvonnan palveluja. Sahkoisia yhteydenottomahdollisuuksia kehitetaan
yhteistyossa tietohallinnon kanssa. Tiimi jalkautuu sdannéllisesti myds edella
mainittuihin avoimiin kohtaamispaikkoihin seka esimerkiksi varhaiskasvatuksen
vanhempainiltoihin ja asukastapahtumiin. Viime vuoden aikana aloitettiin tarjoamaan
my0s kertaluonteisia kasvokkaisia neuvontatapaamisia. Suunnitelmissa on pilotoida
ilta- ja vilkkonloppuaikaan tapahtuvaa neuvontapalvelua. Neuvonnan ja ohjauksen
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kehittamisessa huomioidaan sosiaali- ja terveydenhuollon integraatio seka eri
asiakasryhmien, kuten nuorten ja monikielisten asiakkaiden tarpeet ja lisataan mm.
kasvokkaisia neuvontatapaamisia ja sahkdisia yhteydenottomahdollisuuksia.

Neuvontaa ja ohjausta on ja tulee olemaan jatkossakin suoraan tarjolla myo6s
palvelukohtaisesti. Asiakkaita, joilla on tiedossaan asia koskien esimerkiksi
neuvolatarkastusta tai elatussopimuksen uusimista lastenvalvojalla, ei ole
tarkoituksenmukaista kierrattaa keskitetyn neuvonnan ja ohjauksen kautta, vaan
tallaisiin palveluihin on tarkoituksenmukaista ja asiakasystavallista olla my6s omat
yhteydenotto- ja ajanvarauskanavansa. Perheiden tarpeet ovat moninaiset, joten
tarvitaan erilaisia tapoja ottaa yhteyttd, jutella puhelimessa, tulla paikalle tai asioida
sahkaoisesti. Pienissa pulmissa ja pohdinnoissa perhe saa riittavasti tukea matalan
kynnyksen monialaisen neuvonnan avulla, mutta monimutkaisemmissa asioissa on
keskeista asiakkaan saattaminen oikeaan palveluun tai sote -ammattilaiselle
laajempaan palvelu- tai hoidontarpeen arviointiin.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on osana VAKEhyva Hyvat palvelut -RRP-
hankkeen Hyvaperhekeskus-karkea kaynnissa Monikieliset lapsiperheet palveluihin -
pilotti, jonka tarkoituksena on tukea monikielisia perheita ja tarjota neuvontaa seka
ohjausta palveluihin hakeutumisessa. Pilotissa on toteutettu asukaskysely (50
vastaajaa), tydntekijahaastattelut (65 vastaajaa) ja yhteiskehittamisen tydpaja kevaalla
2024, joiden avulla on selvitetty kehittamistarpeita monikielisten lapsiperheiden
neuvontaan ja ohjaukseen liittyen. Selvityksissa on ilmennyt tarve monikielisten
lapsiperheiden arkiymparistossa kasvokkain tapahtuvalle matalan kynnyksen
neuvonnalle ja ohjaukselle, jossa huomioidaan kulttuurisensitiivisyys, selkokielisyys ja
riittavat tulkkauspalvelut. Vaikka tulevaisuuden tavoitteena onkin vieraskielisen ja
kantavaeston seka heidan palvelujensa saumaton integraatio, on ajankohtaisesti
tunnistettu viela selkea tarve kohdentaa lisdpanosta maahanmuuttajien
kohtaamiseen, informointiin, ohjaamiseen ja rohkaisemiseen, jotta vahvistamme
heidan ymmarrystaan ja luottamustaan palvelujarjestelmaamme ja pystymme
vastaamaan tarkoituksenmukaisesti ja oikea-aikaisesti heidan tarpeisiinsa.

Selvitysten pohjalta hyvinvointialueella on pilotoitu syksylla 2024 monikielisille
lapsiperheille suunnattua seka ajanvarauksella etta walk in -periaatteella toimivaa
neuvontaa ohjaus- ja neuvontapiste Topaasissa Sampolan palvelukeskuksessa
Keravalla. Sampola valikoitui pilotin sijaintipaikaksi koska samassa talossa toimii jo
neuvola, hammashoitola, perheneuvolapalvelut, seka lapsiperheiden ja aikuisten
sosiaalitydn palvelut ja paikka on siten alueen asukkaille ja maahanmuuttajille tuttu ja
saavutettava. Lisaksi monikielisille lapsiperheille suunnattuja ilmaisia ja kaikille
avoimia Infot lapsiperheille -tilaisuuksia on jarjestetty syyskuusta 2024 alkaen
perheille jo tutuissa paikoissa, esimerkiksi jarjestojen ja uskonnollisten yhteisojen
tiloissa. Infot tavoittivat syksylla yli 300 asukasta ja ne jatkuvat myds vuonna 2025.

Kaiken kaikkiaan lasten, nuorten ja perheiden toimialan taman vuosikymmenen
keskeisin strateginen tavoite on perhekeskuskonaisuuden rakentuminen neljalle
alueelle. Kehittaminen ja parhaat kaytannot hakevat viela muotoaan ja tulevien
vuosien aikana tehdaan monen tasoista kehittamista ja kokeiluja. Tulevaisuuden
tavoitteena on rakentaa ja kehittaa jokaisen neljan perhekeskuksen yhteyteen
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla toimiva ja yhteistydssa varhaiskasvatuksen ja
jarjestojen kanssa toteutettava perhekeskuksen avoin kohtaamispaikka.
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Tarkoituksena on kehittaa perhekeskusten yhteydessa toimivien avointen
kohtaamispaikkojen toimintaa valtuustoaloitteessa ehdotetun walk in -palvelun
kaltaiseksi, jossa sote -ammattilaiset ovat kiinteana jarjestamisvastuullisena toimijana.

Jalkautuvaa neuvontaa ja ohjausta seka walk in -palveluja jatkokehitetaan ja
toteutetaan yhteistydssa kaupunkien varhaiskasvatuspalvelujen, jarjestojen ja
uskonnollisten yhteisdjen kanssa seka tuleviin perhekeskuksiin mutta edelleen myo6s
kaupunkien ja jarjestdjen yllapitamiin avoimiin kohtaamispaikkoihin ja perheiden
arkiymparistéihin, jotta parannamme tavoitettavuuttamme myos sellaisten perheiden
keskuudessa, jotka eivat muutoin hakeutuisi palveluihimme.
Palveluverkkosuunnitelman mukaisella toimipisteiden ja varhaisen tuen
keskittamiselld perhekeskuksiin mahdollistetaan jatkossa resurssien kohdentaminen
saannollisen ja kiintean walk -in tyyppisen neuvonnan ja ohjauksen toteuttamiseen
perhekeskusten avoimissa kohtaamispaikoissa.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Eve Ramolle ja Hanna Holmberg-Sotolle seka 38 muulle valtuustoaloitteen
allekirjoittaneelle aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 12

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 22,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 13, 10.02.2025

§13
Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien uusia toimenpiteita tyokyvyttomyyden
vahentamiseksi hyvinvointialueella

VAKEDN0-2024-4726

Aluehallitus, 21.01.2025, § 22

Asian valmistelija: konsernipalvelujen toimialajohtaja Mikko Hokkanen

Aluevaltuuston kokouksessa 28.10.2024 § 72 jatettiin Antero Eerolan
valtuustoaloite "Uusia toimenpiteita tydkyvyttdmyyden vahentamiseksi
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Kuntien eldkevakuutuksen Kevan laskelmien (https:.//www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit
/sairauspoissaolojen-poikkeuksellinen-kasvu-taittui/) mukaan noin 2,8 prosenttia
hyvinvointialueiden henkildstd on vaarassa pddtyd tyékyvyttomyyselikkeelle seuraavien
kolmen vuoden aikana.

Se tarkoittaa arviolta noin 6400 tydntekijdd. Kela arvioi myds, etté tyokyvyttomyys aiheutti
alueille noin 544 miljoonan euron kustannukset vuonna 2023. Jos ajatellaan Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella olevan laskennallisesti noin viisi prosenttia hyvinvointialueiden
henkiléstésta ja viisi prosenttia niiden yhteenlasketuista budjeteista, tarkoittaisi se omalla
alueellamme noin 320 henked ja mahdollisesti jopa noin 27 miljoonan euron kustannuksia.

Siksi tyékyvyttomyyden ehkdisemiselld ja torjumisella voitaisiin koota merkittévid
kustannussadstéja sekd lieventdd henkiloston saatavuuteen liittyvid ongelmia. Oleellinen
on kuitenkin asian inhimillinen puoli. Tyokyvyttémyyden ehkéisy on ennen muuta
palkallaan eldvén ihmisen oma etu.

Vaikka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella pitkien poissaolojen médrd on véahdisempi
kuin monilla muilla alueilla, on myés meillé syytd kiinnittéa vakavaa huomiota asiaan.

Runsaan puolen miljardin euron tyokyvyttdmyysmenoista 70 prosenttia oli Kevan mukaan
vuonna 2023 sairauspoissaolojen vélittomid kustannuksia. Jopa puolet ndistd
kustannuksista syntyi pitkéddn jatkuneista, yli 30 pdivan poissaoloista. Siksi juuri niiden
vahentdminen on avainasemassa. Oleellista onkin tunnistaa erityisessd riskissé olevat
henkiléstéryhmadit ja kéynnistdd oikeaan aikaan varhaisen vaikuttamisen toimet.

Edelld olevan perusteella, me allekirjoittaneet aluevaltuutetut teemme seuraavan
valtuustoaloitteen:

* Hyvinvointialue kokoaa yhteen keinot, joilla se voi nykyistd paremmin ehkdistd ja torjua
tyontekijoidensa tyokyvyttomyytta erilaisilla varhaisen puuttumisen keinoilla sekd nykyista
paremmalla esimiesty6lld ja ryhtyy tdmdn vaatimiin toimenpiteisiin.”
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Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.11.2024 § 253 merkita valtuustoaloitteen
tiedoksi ja lahettaa sen edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan
valmisteltavaksi 28.4.2025 mennessa.

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Hyvinvointialue on tunnistanut tydkykyjohtamisen merkityksellisyyden ja asiassa on
tehty moninaisia toimenpiteita. Toimenpiteet on tyokykyjohtamisen prosessissa ja
valineissa koottuna paaosin, mutta tyd jatkuu. Seuraavassa on lueteltu keskeiset osat
hyvinvointialueen tydkykyjohtamisen toiminnoista.

Hyvinvointialueen henkildstéohjelman eli suunnitelman, jolla toimeenpannaan
strategiaa ja uudistusohjelmaa, keskeisina tavoitteina tukea henkildstén pysymista
tyokykyisena, nopea puuttuminen tydkykyriskeihin ja sairaspoissaoloihin seka
tyokyky- ja tyoturvallisuusjohtamisen kehittaminen. Toimenpiteet kohdentuvat koko
henkilostdon, mutta erityisia painotuksia on niihin ammattiryhmiin, joissa tyokykyriskit
ovat suurimmat.

Henkildston pysymista tydkykyisena tuetaan erilaisin yksildllisin ratkaisuin ja keinoin.
Tyoterveysyhteistydn painopiste on tydkykyriskeja ennaltaehkaisevissa palveluissa ja
yksildllisten ratkaisujen I6ytymisessa mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
Toimialojen tukena toimii nimetyt tyoterveyden moniammatilliset tiimit. Tiimien
tehtavana on pitaa ylla yksildllisten tydkykytapausten eli tyontekijoiden, joiden tyokyky
on alentunut tilannekuvaa ja tuottaa tydkykyjohtamisen asiantuntijapalvelua toimialan
tyokykyjohtamisen tueksi.

Tyoterveysyhteistydssa mielenterveysdiagnoosit otetaan haltuun heti
sairaslomaloman alkuvaiheessa lahijohtajan kanssa. Lahijohtajia kannustetaan
kaymaan tyokykykeskusteluja matalalla kynnyksella jo varhaisessa vaiheessa huolen
heratessa. Sairaspoissaolon sijaan aktiivinen korvaavan tydn kayttéon ohjaaminen ja
sen hydédyntaminen, henkildston tyo- ja toimintakyvyn arvioinnit, kuten saanndlliset
madraaikaistarkastukset ja tydkyvynarvioinnit tukevat varhaista tyokykyriskin
havaitsemista ja ohjaamista nopeasti henkildstd oikeiden toimenpiteiden piiriin.

Hyvinvointialueella uudistetaan parhaillaan terveysperusteisen uudelleensijoituksen
toimintamallia yhdessa tyoterveyden ja Kevan kanssa. Toimintamallin uudistamisen
tavoitteena on, etta tyontekijalle Idydetaan entistd nopeammin ja vaikuttavammin
hanen tyo- ja toimintakykyaan vastaavat yksil6lliset ratkaisut.

Tyokyky- ja tydturvallisuusjohtamisen kehittamisella ehkaistaan ja torjutaan
tyontekijoiden eldkoitymista tydkyvyttdmyyden perusteella. Lahijohtajat ovat tarkein
henkildstoryhma yksildllisten tydkykyriskien hallinnassa ja tydkykyjohtamisen
kaytannon toteuttamisessa tyopaikoilla. Hyvinvointialueella on selvitetty
Tyoterveyslaitoksen Tydkykyjohtamisen tilannekuva -kyselylla lokakuussa 2024
lahijohtajien tyokykyjohtamisen osaamista osana valtakunnallista hanketta.

Kyselyn tulosten perusteella tunnistettiin tyokykyjohtamisen tiedonkulkuun,
yhteistyohon ja tiedolla johtamiseen liittyvia kehittamistarpeita. Toimenpiteita vaatii
sisdisen yhteistydn kehittaminen eri toimijoiden valilla, tydterveysyhteistydn
toteutuminen, tyokykyjohtamista koskeva suunnittelu ja paatoksenteko seka
tyokykyjohtamisen ja tyoterveysyhteistyon vaikutusten arviointi kokonaisuutena.
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Tammikuussa kaynnistyy kehittamistyd TTL:n kanssa. Yhteiskehittamalla
tyokykyjohtamista Iahijohtajien kanssa, tuotetaan tietoa seka tukimateriaalia
tyokykyjohtamisen toimintamallien toimeenpanon tueksi.

Henkiloston tydhon liittyvien riskien ja vaarojen ennaltaehkaisyyn tullaan
perustamaan toimialakohtaiset riskien arviointiryhmat, joiden tavoitteena on
tunnistaa ja ennaltaehkaista tyokykyyn ja tydhon liittyvia riskeja toimialatasolla, seka
suunnitella toimenpiteita riskien pienentamiseksi.

Toimialoilla on asetettu tavoitteet sairaspoissaolojen vahentamiseksi. Toimialajohdolle
raportoidaan saannollisesti tydkykyjohtamisen tilannekuvasta liittyen
sairaspoissaolojen ja tydkykyriskin kehittymiseen osana johdon raportointia. Vuoden
2025 keskeisena tavoitteena on selkeyttaa johdon ja eri toimijoiden rooleja ja vastuita
tyokykyjohtamisen toimeenpanossa. Tarkeana painopistealueena on keskijohto, jonka
rooli tydkykyjohtamisessa lahijohtajien tukijoina on tunnistettu entista tarkeammaksi.

Ehdotus

Aluehallitus paattaa:

1. antaa Antero Eerolalle ja 20 muulle valtuustoaloitteen allekirjoittaneelle
aluevaltuutetulle ylla selostusosassa olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen;

2. esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen tiedoksi
vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 13

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto merkitsee saadun selvityksen
tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa valtuustoaloitteen loppuun
kasitellyksi.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluehallitus, § 23,21.01.2025
Aluevaltuusto, § 14, 10.02.2025

8§14
Koonti valtuutettujen ja hyvinvointialueen jasenten jattamista aloitteista vuodelta 2024

VAKEDNO0-2025-146

Aluehallitus, 21.01.2025, § 23

Asian valmistelija: hallinnon erityisasiantuntija Kerttu Péntinen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 132 §:n mukaan
aluehallituksen on valmisteltava vastaus aloitteeseen, jossa on vahintaan 15
valtuutetun allekirjoitus, viimeistaan puolen vuoden kuluessa sen jattamisesta ja se on
annettava aluevaltuustolle tiedoksi. Edelleen hallintosdannon 132 8:n mukaan
aluehallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa tuotava aluevaltuustolle
tiedoksi luettelo valtuutettujen edellisen vuoden aikana tekemista aloitteista, joita
valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun. Samassa yhteydessa tuodaan luettelo muista
aikaisemmin valtuustokauden aikana tehdyistd, edelleen vastaamatta olevista
aloitteista. Vuoden 2024 aikana jatettiin yhteensa 31 valtuustoaloitetta (2023: 19,
2022: 33).

Koonti vuoden 2024 valtuustoaloitteista:

e Aluevaltuuston kokouksessa 4.3.2024 jatetyt valtuustoaloitteet:

e Vaula Norrenan valtuustoaloite "Syopaseulonnat on toteutettava myos
Vantaan/ Keravan toimipisteissa". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 48) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 129). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (§ 55)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

e Kristillisdemokraatit, KD -
aluevaltuustoryhman valtuustoaloite "Kehitysvammaisten tyétoiminnan
yhteydessa syotyjen aterioiden maksuttomuus". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 39 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 49) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen aikuissosiaalityon
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024
mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
20.8.2024 (8 166). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (8 61)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytakirja 172025 42 (61)
Aluevaltuusto 10.02.2025

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

® Antero Eerolan ja Tiina Tuomelan valtuustoaloite "Nopean toiminnan
liikkuvia partioita etsivaan vanhusty6hon". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 50) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen vanhusten
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024 mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 131). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (§ 57)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Elina Nykyrin valtuustoaloite "Harvinaissairauksien huomioiminen Vantaan
ja Keravan hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 15
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 51) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja [ahettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan seka aikuissosiaalityon ja
vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024
mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
20.8.2024 (8 163). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (8§ 59)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

e Elina Nykyrin valtuustoaloite "Valtuustoaloite Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen viestinnan saavutettavuuden ja selkokielisyyden
kehittamiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 19 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 52) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja 1dhettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
4.9.2024 mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
29.10.2024 (8 220). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.12.2024 (8
87) merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Pirjo Luokkalan valtuustoaloite "Perhehoidon vahvistaminen
lastensuojelun palvelumuotona". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 23
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8 53) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 4.9.2024
mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 130). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (8 56)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Tiina Keskimaen valtuustoaloite "Kriisiryhman perustaminen ja hoitopolun
kehittaminen koronarokotehaitoista karsiville". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 1 aluevaltuutettu.
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e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2023 (8 54) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja [ahettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 133) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Hyvinvointialue mukaan
sateenkaarisenioreiden osallisuustyohon". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 13 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.3.2024 (8§ 55) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan seka vanhusten
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 134) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

e Aluevaltuuston kokouksessa 29.4.2024 jatetyt valtuustoaloitteet

® Eve RAmoOn ja Hanna Holmberg-Soton valtuustoaloite "Osaksi
perhekeskusmallia on kehitettava lapsiperheille walk-in
palvelupiste". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 39 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 (8 104) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024
mennessa.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 29.10.2024 (8§ 222)
palauttaa vastauksen valtuustoaloitteeseen uudelleen
valmisteltavaksi.

e Keskustan aluevaltuustoryhman valtuustoaloite "Ohjeiden paivittaminen
vammaispalveluiden sosiaalityontekijoille omaishoitajien jaksamisen
tukemiseen liittyvassa paatoksenteossa". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 (8 105) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen aikuissosiaalityon
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024
mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
8.10.2024 (8 203).

® Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 28.10.2024 (§ 71) palauttaa
vastauksen valtuustoaloitteeseen uudelleen valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
17.12.2024 (§ 271). Vastaus etenee aluevaltuuston kasittelyyn
10.2.2025 kokoukseen.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Hyvinvointialueen pidettava kiinni
hoitotakuusta ja vanhustenhoidon tasosta". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 14 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 (8 106) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan seka vanhusten palvelujen
toimialajohtajan valmisteltavaksi.
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e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
20.8.2024 (8 164) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

¢ Soile Erikssonin, Ulla-Maija Kopran ja Ida
Tammisen valtuustoaloite "Paihdetydn osaaminen osaksi
opiskeluhuoltoty6td”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 36
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 (8 107) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleenterveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan seka lasten, nuorten ja perheiden
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 29.10.2024 mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
20.8.2024 (8 165). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.9.2024 (§ 60)
merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Gashaw Kaisa Bibanin valtuustoaloite "Intraoraaliskannereiden hankinta
VAKE-alueen suun erikoishoidon yksikdlle ja ortodontian
osastolle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 11 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 14.5.2024 (8 108) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja [ahettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
18.6.2024 (§ 135) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

¢ Aluevaltuuston kokouksessa 10.6.2024 jatetyt valtuustoaloitteet
® Marja Ahavan ja Olga Gilbertin valtuustoaloite "Tyypin 2 diabeteksen
hoidon tehostaminen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 30
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 136) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
17.9.2024 (§ 182). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 28.10.2024 (8§
70) merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Teemu Purojarven valtuustoaloite "Pahkinarinteen neuvolan
avaaminen". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 25 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 137) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024
mennessa.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
26.11.2024 (8 250). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.12.2024 (8
90) merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

e Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloite "Vammaispalveluiden
puhelinpalveluiden ja asiakaskuulemisten toteutuminen laadukkaasti on
varmistettava". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 24 aluevaltuutettua.
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e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 138) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja [ahettaa sen edelleen aikuissosiaalityon
ja vammaispalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024
mennessa.
e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
26.11.2024 (8 249). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.12.2024 (8
89) merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.
® Tia Seppasen valtuustoaloite "Mielenterveyden ensiapukoulutusta lasten ja
nuorten parissa tydskenteleville hyvinvointialueen
toimijoille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 28 aluevaltuutettua.
e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 139) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 10.12.2024 mennessa.
e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.
® Antero Eerolan valtuustoaloite "Hyvinvointialueelle korruption vastainen
ohjelma". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21 aluevaltuutettua.
e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 140) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
10.12.2024 mennessa.
¢ Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
29.10.2024 (8 221). Aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.12.2024 (8
88) merkita saadun selvityksen tiedoksi vastauksena
valtuustoaloitteeseen ja todeta valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.
e Tiina Keskimaen valtuustoaloite "Riskianalyysin tekeminen digitalisaation
mukanaan tuomille haasteille hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 10 aluevaltuutettua.
e Aluehallitus paatti kokouksessaan 18.6.2024 (8 141) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.
e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
17.12.2024 (§ 273) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.
¢ Aluevaltuuston jatetyt 9.9.2024 jatetyt valtuustoaloitteet
e Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Valtuustoaloite Myyrmaen keskustan
viihtyisyyden ja turvallisuuden liséamiseksi". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 33 aluevaltuutettua.
e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 (8 183) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
9.3.2025 mennessa.
e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.
® Tarja Eklundin valtuustoaloite "Hakunilan terveysaseman jatko
turvattava". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua.
e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 (8 184) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
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edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan ja terveydenhuollon
palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.3.2025 mennessa.

e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Sote-palveluiden turvaaminen
digitaidottomille ja digisyrjaytyneille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut
21 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 (8 185) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
9.3.2025 mennessa.

e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.

e Tiina Keskimaen valtuustoaloite "Valiton toimenpidepyyntd
koronarokotteiden aiheuttamien haittavaikutusten
vuoksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 1 aluevaltuutettu.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 (8 186) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasitteli vastauksen valtuustoaloitteeseen kokouksessaan
17.12.2024 (§ 272) ja totesi valtuustoaloitteen loppuunkasitellyksi.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Yksityisista perintayhtidista luovuttava sote-
maksujen perinnassa”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 8
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.9.2024 (8 175) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.

e Aluevaltuuston kokouksessa 28.10.2024 jatetyt valtuustoaloitteet
e Soile Erikssonin, Susanna Kaijun, Kai-Ari Lundellin ja Laura Tulikorven
valtuustoaloite "Neuvoloiden lukutaitotydn yhtendistaminen
hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 49
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.11.2024 (8 251) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 28.4.2025
mennessa.

® Gashaw Bibanin valtuustoaloite "Kattohinta
ostopalveluille". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 8 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.11.2024 (8 252) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja l[ahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Uusia toimenpiteita tyokyvyttomyyden
vahentamiseksi hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut
22 aluevaltuutettua.
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e Aluehallitus paatti kokouksessaan 26.11.2024 (8 253) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
28.4.2025 mennessa.

e Aluehallitus kasittelee vastauksen valtuustoaloitteeseen
kokouksessaan 21.1.2025, josta se etenee aluevaltuuston kasittelyyn.

e Aluevaltuuston kokouksessa 9.12.2024 jatetyt valtuustoaloitteet
e Kristillisdemokraatit, KD -aluevaltuustoryhman
valtuustoaloite "Sosiaaliohjaajien ja psykiatristen sairaanhoitajien tydpanos
perusopetuksessa ja toisella asteella turvattava!". Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 40 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.12.2024 (8 274) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi 9.6.2025
mennessa.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Vuokratydvoimayritysten kaytto
lopetettava hyvinvointialueella". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 6
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.12.2024 (§ 275) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja Idhettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi.

e Eve Ramon ja Elina Nykyrin valtuustoaloite "Jaamme vain materiaalia, joka
on hyvinvointialueen arvojen mukaista eika syrji
ketaan". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 22 aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.12.2024 (8 274) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen
edelleen konsernipalvelujen toimialajohtajan valmisteltavaksi
9.6.2025 mennessa.

® Antero Eerolan valtuustoaloite "Humanitaarista apua Palestiinaan ja
Libanoniin, erityisesti Keski-Uudenmaan
pelastuslaitokselta". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 12
aluevaltuutettua.

e Aluehallitus paatti kokouksessaan 17.12.2024 (8 274) merkita
valtuustoaloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen pelastusjohtajan
valmisteltavaksi.

Lain hyvinvointialueesta 30 8:n mukaan hyvinvointialueen jasenelld on oikeus tehda
aloitteita hyvinvointialueen toimintaa koskevissa asioissa. Aloitteen tekijalle on
ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet. Palvelun kayttajalla on lisaksi
oikeus tehda aloitteita kyseista hyvinvointialueen palvelua koskevassa asiassa.
Aluevaltuuston tietoon on saatettava vahintaan kerran vuodessa sen toimivaltaan
kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

e Vuoden 2024 aikana Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen jasenet eivat
jattaneet aloitteita hyvinvointialueen kasiteltavaksi.

Ehdotus
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Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita
tiedoksi koonnin valtuustoaloitteista ja hyvinvointialueen jasenten jattamista
aloitteista vuodelta 2024.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 14

Ehdotus

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
koonnin valtuustoaloitteista ja hyvinvointialueen jasenten jattamista aloitteista
vuodelta 2024.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatdksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Tarkastuslautakunta, § 5,15.01.2025
Aluevaltuusto, § 15, 10.02.2025

§15

Sidonnaisuusilmoituksien tiedoksi merkitseminen

VAKEDN0-2022-195

Tarkastuslautakunta, 15.01.2025, § 5

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Aleksi Paananen, Tarkastuspaallikko, aleksi.paananen@vakehyva.fi

1 Liite_Sidonnaisuusilmoitukset 10.1.2025.pdf

Hyvinvointialuelain 89 8:n mukaan jaljempana 2 momentissa tarkoitetun
hyvinvointialueen luottamushenkildn ja viranhaltijan on tehtava sidonnaisuusilmoitus
johtotehtavistaan ja luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissa
ja muissa yhteisoissa, merkittavasta varallisuudestaan seka muistakin
sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitysta luottamus- ja virkatehtavien hoitamisessa.

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee aluehallituksen jasenia ja varajasenia,
aluevaltuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia,
hyvinvointialuejohtajaa seka aluehallituksen ja lautakunnan esittelijaa.
Sidonnaisuusilmoitukset on pyydetty myds aluehallituksen alaisten jaostojen
puheenjohtajia ja esittelijoilta Kuntaliiton suosituksen mukaisesti.
Sidonnaisuusilmoitus on tehtava kahden kuukauden kuluessa siita, kun henkilé on
tehtavaansa valittu.

Sidonnaisuusilmoitus tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo
ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset aluevaltuuston tiedoksi.
Tarkastuslautakunta voi tarvittaessa kehottaa ilmoitusvelvollista tekemaan uuden
ilmoituksen tai taydentamaan jo tehtya ilmoitusta. Sidonnaisuusilmoitusvelvollisen
tulee ilmoittaa viivytyksetta sidonnaisuusilmoituksissaan tapahtuneet muutokset.

Hyvinvointialueen on pidettava sidonnaisuuksista rekisteria yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla, jollei salassapitoa koskevista saanndksista muuta
johdu. llmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtavan
paattyessa henkiloa koskevat tiedot on poistettava rekisterista ja tietoverkosta.

Sidonnaisuusilmoituksia koskevat muutokset tuodaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle
saanndllisin valiajoin. Tiedot sidonnaisuuksista viedaan valtuustolle vahintaan kerran
vuodessa. Sidonnaisuusrekisterin tiedonkeruujarjestelma padivitettiin vuonna 2024.
Sidonnaisuusilmoitukset on koottu PDF-tiedostoksi, joka on taman pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Aleksi Paananen, Tarkastuspaallikko

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee ajantasaisen
sidonnaisuusrekisterin tiedoksi.
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Paatos
Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee ajantasaisen
sidonnaisuusrekisterin tiedoksi.

Lisatietoja paatdksesta antaa tarkastuspaallikkd Aleksi Paananen, aleksi.
paananen@vakehyva.fi

Aluevaltuusto, 10.02.2025, § 15

Liitteet
1 Liite_Sidonnaisuusilmoitukset 10.1.2025.pdf

Ehdotus

Tarkastuslautakunta esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee ajantasaisen
sidonnaisuusrekisterin tiedoksi.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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8§16
Valtuustoaloitteet

Kokouksen aikana jatettiin seuraavat valtuustoaloitteet:

1. Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Jonottaneen potilaan oikeus saada hoitoaika
seuraavalle paivalle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"los ja kun potilas ei ole mitdén kautta saanut vastaanottoaikaa terveysasemalleen, on
hdnen ainoa mahdollisuutensa mennd jonottamaan. Kun sulkemisaika koittaa, niin
terveysaseman vartija tai sairaanhoitaja ilmoittaa, etté terveysasema suljetaan. Kiireelliset
potilaat hoidetaan (yleensd ldcdkdri ei ole endd paikalla), mutta ns. kiireettémié ei, vaan
heidén pitéd tulla seuraavana péivind jonottamaan uudelleen. (Koko kdsite "kiireeton
potilas” on kovin erikoinen - miksi kukaan menisi jonottamaan ilman syyta?)

Teen aloitteen, ettd jokaiselle sellaiselle potilaalle, joka on tullut jonottamaan, mutta ei ehdi
saada hoitoa ennen sulkemisaikaa, varataan aika seuraavalle pdivalle. Edellytyksend on,
ettd potilaan vaiva on sellainen, ettd sen kanssa voi odottaa seuraavaan péivéaan.
Kiireelliset potilaat on aina hoidettava.”

2. Ulla Kaukolan valtuustoaloite "Valtuustoaloite erikoissairaanhoidon (HUS) ja
perusterveydenhoidon (VAKE) yhteistydn ja tiedonkulun parantamiseksi”

. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Kun potilas palaa erikoissairaanhoidossa (yleensad HUS) tehdystd kirurgisesta operaatiosta
kotiin, hdn siirtyy yleensd jatkohoitoon perusterveydenhoitoon (VAKE) - ja omalle
terveysasemalleen. Tassé siirtymdévaiheessa vaikuttaa kuitenkin olevan ongelmia ja potilas
j@d tai jatetddn selvidmddn yksin kahden organisaation vdiliin, tilanteessa, jossa hdn on
toipumassa vaikeastakin leikkauksesta.

Perusterveydenhoito (VAKE) sanoo erikoissairaanhoidon (HUS) antavan katteettomia
lupauksia jatkohoidosta ja vaittad, ettei HUS ohjeista potilasta viipymdttd ottamaan
yhteytté terveysasemalleen jatkohoidon sopimiseksi. Erikoissairaanhoito (HUS) puolestaan
ohjeistaa potilasta ottamaan jo sairaalassa yhteyttd terveysasemalleen jatkohoidon
sopimiseksi ja varaamaan aikoja jatkohoitoon. Ongelmana on, ettei jatkohoitoaikoja ole
varattavissa.

Jokin HUSIn ja VAKEn yhteistydssd ja tiedonkulussa ei nyt tdsmad, miké aiheuttaa sen, etté
potilas jad kdrsijan rooliin ja selviytymddn yksin. Kaikilla potilailla ei ole osaamista tai
Jjaksamista pitdd puoliaan.

Esitan,

e ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue yhdessa HUSin kanssa kdy ldpi, kuinka
vastuu potilaasta jakautuu potilaan siirtyessd HUSista VAKEen niin, ettd seké ko.
organisaatioilla ettd potilaalla on yhtendinen késitys siitd, mikd taho potilasta hoitaa.

e ettd VAKE kertoo, kuinka se huolehtii siitd, ettd jokainen kirurgisesta operaatiosta
toipuva potilas voi luottaa siihen, ettd terveysasemilla on varattavissa aikoja
jatkohoitoon - myo6s juhlapyhien alla ja lomien aikana.
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e ettd VAKE ja HUS selvittavdt, kuinka molemmilla organisaatioilla kdytéssd olevaa
Apottia ja sen Maisa-asiakasportaalia voi tehokkaammin hyédyntdd ajanvarauksissa
potilaan siirtyessd HUSIsta jatkohoitoon omalle terveysasemalleen (mm. valmiiksi
annetut ajat toimenpiteisiin, joiden ajankohta jo etukdteen tiedetadn)."

3. Eve R&mon ja Ida Tammisen valtuustoaloite "Aloite asunnottomien palveluiden
kehittamisesta asiakasosallisuus huomioiden”. Valtuustoaloitteen on
allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on tehnyt lukuisia muutoksia asunnottomien
palveluihin pienen ajan sisalld. Vantaan Koivukyléssé sijainnut Illusia lakkautettiin.
Illusiassa kévi paivittdin 100- 160 asiakasta. Tilalle tullut 20-paikkainen olohuone ei ole
ollut palvelu joka korvaisi hyvin toimineen konseptin, eikd se ole paikka johon
asunnottomat loytéisivét. Nyt vake on lakkauttamassa Keravalla sijaitsevat
ensisuojapalvelut jotka ovat olleet asiakkaiden suosiossa. On ensiarvoisen tdrkedad, ettd
asiakasryhmdn asukkaat I6ytavdt ja padsevat kulkemaan heille tarjottujen palveluiden
piiriin. Nyt pelkona on, ettd jo valmiiksi huonokuntoinen ja -kenkdinen asiakas ei sitd tee.

"Asunnottomuuden ehkdiseminen on yksi keino védhentdd kéyhyys- seké syrjéytymisriskid.
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue on panostanut asunnottomien palveluihin seké asunto
ensin -periaatteella toimiviin asumisyksikéihin.” Kdytdnndssd tdmé lupaus ei kuitenkaan
konkretian tasolla juurikaan ndy.

Asunnottomien puheissa vaken palvelut saavat kriittistd palautetta: suuria makuusaleja,
patjat lattialla, tylyd kohtelua ja levottomuutta. Palveluja ei ole pyritty kehittémddn
asiakkaiden tarpeita vastaaviksi eikd asiakasryhmadé kuunnellen. Palveluiden
jdrjestdmisessé on suurimpana kriteerind ollut tehokkuus.

Kun puhutaan asunnottomien palveluista ei heité ole kuultu eiké heiltéd mitdan kyselty.
Esitémmekin ettd Vantaa-Keravan hyvinvointialue lisGd asunnottomien osallisuutta

1. Teettamdallé kyselyn nykyisistd palveluista ja niiden kehittdmiskohteista
2. Asunnottomien toiveista millaista palvelua he kaipaisivat
3. Toimiala pohtisi konkreettisia keinoja osallisuuden lisGamiseksi"

4. Laura Tulikorven valtuustoaloite "Aluevaltuustoaloite huumekuolemien
ehkaisysta THL:n toimenpideohjelmalla”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 26
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Huumekuolemien madrd on kdaéntynyt Suomessa jyrkkédén kasvuun, minké asiantuntijat
ovat nimitténeet kansalliseksi hatdtilaksi. Vuonna 2023 huumeisiin kuoli 310 ihmistd, kun
vuotta aikaisemmin luku oli 250. Kasvua on neljénnes. Alle 25-vuotiaiden huumekuolemat
lahes kaksinkertaistuivat vuodessa, vaikka jo aiemmin Suomi on johtanut tilastoja nuorten
huumekuolemista Euroopassa. Kokonaisuudessaan Suomessa on nyt reilusti enemmdn
huume- kuin liikennekuolemia vuosittain.
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Suurin osa huumekuolemista on tapaturmaisia ja estettévissa olevia myrkytyksid, joissa
ihminen kuolee kdytettyddn ladkeopioideja, alkoholia ja rauhoittavia lddkkeitd samaan
aikaan. Huumekuolemien ehkdisyyn on olemassa tutkitusti tehokkaita menetelmid, joiden
saatavuutta tulee edelleen lisatd ja vahvistaa. THL on luonut toimenpideohjelman
Huumekuolemien ehkdisyn Suomen mallista, jossa esitetddn kaksitoista teemaa ja
menetelmdéd huumekuolemien véhentdmiseksi:

1. Opioidikorvaushoito on yksi tdrkeimmistd, tutkituimmista ja tehokkaimmista
menetelmistd opioidiriippuvuuden hoidossa. Huumekuolemien ehkdisyn
tarkeimpdnd tavoitteena tulee olla opioidikorvaushoidon saatavuuden parantaminen
ja nopea hoitoon paddsy, silléd suuri osa kuolemista tapahtuu hoidon ulkopuolella.
Myés muihin huumeriippuvuussairauksiin tulee tarjota seka Iddkkeellisié etté
ladkkeettomia hoitomuotoja potilaan yksiléllisten tarpeiden mukaan.

2. Huumeita kdyttdvien ihmisten terveysneuvonta. Terveysneuvontapalveluihin
pdadsy tulee tehda mahdollisimman helpoksi kaikkialla Suomessa. Palveluita tulee
olla kattavasti ja joustavasti saatavilla huomioiden huumeita kéyttédvien ihmisten
madrd ja tarpeet eri alueilla.

3. Kayttohuone (huumehaittojen ehkdisykeskus). Valvottujen kéyttétilojen kokeilua
varten tulisi saatdda erillislaki, jolla mahdollistetaan kéyttétilojen kokeilu.
Kayttbhuonekokeilusta saataisiin tdrkedd tietoa, miten palvelu vaikuttaa
huumekuolemiin ja huumeiden julkisesta kaytdstd koituviin haittoihin.

4. Kotiin vietdvédn naloksonin ja siihen liittyvin ensiapukoulutuksen pilotointi.
Naloksonia pitdisi olla Suomessa paremmin saatavilla ja saatavuuden lisddmisen
yhteydessa tulisi kouluttaa niin ammattilaisia kuin huumeita kéyttévié tunnistamaan
yliannostuksen merkit seké antamaan ensiapua yliannostustilanteissa.
Naloksoniohjelma kannattaisi ottaa kokeiltavaksi erityisesti alueilla, joissa opioidien
ongelmakayttdé on runsaasti.

5. Avun hilyttdmisen kynnyksen madaltaminen. Huumeita kdyttévien ihmisten ja
viranomaisten keskindistd luottamusta tulisi edelleen vahvistaa, jotta avun
hélyttdmisen kynnysté saadaan laskettua.

6. Tiedottaminen. Suomessa on tarvetta parantaa ja nopeuttaa tiedonkulkua eri
viranomaisten, alueiden ja kuntien palveluntarjoajien sekd huumeita kdyttavien
ihmisten valilld. Suomeen tulisi perustaa nopean tiedonvdlittdmisen kanava.

7. Kampanjat. Kampanjointia tulee suunnata eri kohderyhmille, joita ovat huumeita
ongelmallisesti kayttavat ihmiset, alle 25-vuotiaat nuoret sekd huumeita
satunnaisesti kdyttavét ja huumeita kokeilevat, péddatoksentekijét ja ammattilaiset
sekad suuri yleiso.

8. Poliisin kanssa tehtdvdn yhteistyon vahvistaminen. Poliisin, kuntien,
hyvinvointialueiden ja kolmannen sektorin yhteistyotd tulee edelleen syventdd jo
monipuolistaa. Péihteité kéyttdvien hoitoonohjausta ja pdadsyd avun piiriin on
tuettava ja edistettéva.

9. Stigman vihentdminen. Pdihdeongelmiin, pdihteitd kdyttaviin ihmisiin jo
pdihdepalveluihin liittyvien virheellisten ja kielteisten kdsitysten vdhentdmiseksi on
jatkettava aktiivista tyétd. Paihteitd kdyttéviin ihmisiinkohdistuvien kielteisten
asenteiden ja ennakkoluulojen véhentaminen on tdrkedd, sosiaali- ja
terveyspalveluissa jo laajemmin koko yhteiskunnassa.


https://www.julkari.fi/handle/10024/147189
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10. Puettava teknologia. Suomessa olisi tarve aloittaa yliannostusten ehkdisyyn
liittyvan puettavan laitteen prototyypin kehittdmis- ja tutkimustyo. Uudet teknologiset
innovaatiot saattavat avata merkittdvié mahdollisuuksia ehkdistd huumekuolemia
Suomessa.

11. Ainetunnistuspalvelu. Ainetunnistuspalvelun avulla voisi olla mahdollista saada
tdydentavaa, yksityiskohtaista ja ajankohtaista tietoa markkinoilla liikkuvista
huumausaineista muiden seurantamenetelmien tueksi.

12. Huumeiden kdyton dekriminalisointi. Rangaistavuuden poistaminen voisi
madaltaa avun hdlyttémisen kynnystd, kun tilanteessa paikalla oleville ei tulisi
rikosoikeudellisia seuraamuksia. Lisaksi useiden uusien palveluiden ja menetelmien,
kuten kéyttohuoneiden ja ainetunnistuspalvelun, kokeilu ja kdyttoénotto
helpottuisivat.

Huumekuolemien ehkdéisyn asiantuntijaryhmé (HEAR) on valinnut térkedksi painopisteeksi
nuorten huumekuolemien ehkaisyn sekd huumeita kéyttévien ja kdytdstd toipuvien
ihmisten osallisuuden edistdmisen. Huumeita kdyttdvien ihmisten ottaminen mukaan
heidén hyvinvointiaan koskeviin keskusteluihin ja ratkaisuihin on erityisen tarkedd, jotta
huumekuolemien médrd saataisiin laskuun.

Osa toimenpide-ehdotuksista vaatisi lainsddddnndllisiG muutoksia, joihin hyvinvointialue ei
voi suoraan vaikuttaa, mutta merkittdvdd osaa toimista voimme edistda.

Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue tekee selvityksen
siitd, miten toimenpiteet huumekuolemien ehkdisemiseksi toteutuvat talld hetkelld
hyvinvointialueella. Selvityksen pohjalta hyvinvointialueen tulee tehda tarvittavat
muutokset niiden kohtien edistdmiseksi, jotka eivdit télla hetkelld toteudu."”

5. Tia Seppasen valtuustoaloite "Vaihdevuosineuvonnan ja -tuen kehittaminen
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella”. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 21
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vaihdevuodet ovat merkittavé elémanvaihe, joka koskettaa ldhes puolta vaestosté jossain
elédmansd vaiheessa. Hormonitasapainon muutokset voivat aiheuttaa monenlaisia fyysisié
ja psyykkisia oireita, kuten unettomuutta, kuumia aaltoja, nivelkipuja, mielialavaihteluita ja
kognitiivisia haasteita. Oireet voivat kestdd muutamasta vuodesta yli kymmeneen vuoteen
ja vaikuttaa merkittévasti tyokykyyn sekd eldménlaatuun.

Tutkimusten mukaan noin 75 % naisista kokee jonkinasteisia vaihdevuosioireita, ja 20-25
% karsii niistd voimakkaasti. Faculty of Occupational Medicinen tutkimus osoittaa, ettd
neljdnnes vaihdevuosi-ikéisisté naisista on harkinnut tyépaikasta luopumista oireidensa
vuoksi. Ruotsissa tehdyn tutkimuksen mukaan stressaavassa tyossé olevat naiset kokevat
voimakkaampia menopaussioireita (Ekstrém et al. 2005). Koska yli 40-vuotiaat naiset
muodostavat merkittavén osan tyévoimasta, vaihdevuosioireiden huomioiminen on myos
alueen tydeldmén ja kestévdn talouden kannalta térkedad.

Suomalaisessa terveydenhuollossa vaihdevuosineuvonta on puutteellista, eiké naisia
systemaattisesti ohjata saamaan tietoa ja tukea oireisiinsa. Esimerkiksi Ruotsissa
terveyskeskukset tarjoavat vaihdevuosineuvontaa koulutettujen asiantuntijoiden, kuten
katiléiden ja gynekologien, toimesta. Myés Iso-Britanniassa vaihdevuosien huomioiminen
tyoeldmdsséa on poikinut kdytdnnén keinoja, joiden avulla tyépaikoilla luodaan
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avoimempaa keskustelukulttuuria ja tarjotaan kdytdnnén ratkaisuja vaihdevuosien
haasteisiin.

Vaihdevuosien riittdva huomioiminen niin tyéeldmadssé kuin terveydenhuollossa on
merkittava tasa-arvokysymys.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella tulisi siksi kdynnistéa selvitys ja kehittdd sen
pohjalta toimintamalleja, joilla esimerkiksi:

® Tarjotaan kattavampaa vaihdevuosineuvontaa terveydenhuollon palveluissa, esim.
terveyskeskuksissa ja naistentautien erikoisyksikoissad.

® Koulutetaan terveydenhuollon ammattilaisia tunnistamaan ja hoitamaan
vaihdevuosioireita tehokkaasti ja kokonaisvaltaisesti.

e [jsatadn (mahdollisesti yhteistyéssd jdsenkuntien kanssa) tietoisuutta vaihdevuosista
ja niiden vaikutuksista tyéeldmassd, jotta tybnantajat ja tyoyhteisét voivat paremmin
tukea vaihdevuosi-ikdisié tyontekijoitd.

® Hyédynnetddn digitaalisia palveluja, kuten verkkosivustoja ja etdneuvontaa, jotta
tieto ja tuki ovat helposti saatavilla.

Me allekirjoittaneet vaadimme, ettd

1. Vantaan jo Keravan hyvinvointialue selvittéd, miten vaihdevuosineuvonta ja -tuki
voitaisiin parhaiten toteuttaa alueella.

2. Vantaan ja Keravan hyvinvointialue kehittdd ja vahvistaa vaihdevuosineuvontaa
osana alueen palveluita.”

6. Marjo Vackerin valtuustoaloite "Ehkaisevan paihdetyén suunnitelma”
. Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 31 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului
seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella on laadittu Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
alueellinen hyvinvointikertomus ja -suunnitelma vuosille 2023-2025. Kuitenkin ehkéisevdn
pdihdetyén suunnitelma on jadnyt kevyeksi. Hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa
siirtyi kunnista suurin tyévastuu ehkaisevasté paihdetydstd hyvinvointialueelle. On ollut
osittain ristiriitaista saatu tieto ja tydon jakautuminen siitd kenelle mikékin kuuluu,
hyvinvointialueelle vai kunnalle?

Hyvinvointialueella toimii ehkéisevdn pdihdetyon yksikkd. Hyvinvointialue tukee kuntia
lakisédteisessd ehkadisevéssd pdihdetydssa tarjoamalla muun muassa koulutusta ja
konsultaatiota ehkdisevan pdihdetyon toteutukseen, sekd toimii erilaisissa paikallisissa
alueverkostoissa. Ehkdisevin paihdetydn yksikké tuottaa tietoa uusista ilmioistd, joita
kuntien ammattilaiset voivat hyddyntdd tydssadn.

Laki ehkdisevan pdaihdety6n jarjestdmisestd on madritelty seuraavasti, oheisessa linkissd:
Ehkaisevé péihdetyd - Sosiaali- ja terveysministerié. Ehkéisevdn pdihdetyon suunnitelmia
loytyy valtakunnallisesti my6s muista hyvinvointialueilta. Kustannusvaikutuksia
negatiivisesti ei suoranaisesti tallaisella ehkaisevan pdihdetyén kehittémiselld ole vaan
enemmdnkin kustannustehokkuutta, kun kehitdmme resurssien kohdentamista ja tyon
organisoimista vahvemmin.



https://stm.fi/ehkaiseva-paihdetyo
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Me valtuustoaloitteen allekirjoittaneet esitdmme, ettd véhintddnkin seuraavan valtuuston
aloittaessa tyoskentelynsd, Vantaa ja Kerava hyvinvointialue laatii tarkan ehkéisevan
pdihdetyén suunnitelman seuraavalle valtuustokaudelle yhdessd Vantaan ja Keravan
kaupunkien kanssa, ohjaamaan kokonaisvaltaisesti ehkdisevad pdihdetyén organisoimista
ja luoden vahvempaa yhteistyotd eri yhdyspintojen sekd sidosryhmien kanssa.”

7. Ville Karisen valtuustoaloite "Lasten viikonloppu- ja iltapdivystys Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelle". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 18
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Me allekirjoittaneet Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen valtuuston jésenet esitimme,
ettd alueelle perustetaan lasten viikonloppu- ja iltapéivystystoiminta, joka on helposti
saavutettavissa alueen asukkaille.

Télla hetkella Peijaksen pdivystyksessd hoidetaan vain yli 16-vuotiaita, ja lasten
viikonloppu- ja iltapdivystystd tarvitsevat potilaat ohjataan Espooseen Jorvin sairaalaan tai
Helsingin Lastensairaalaan. Vantaalta ja Keravalta matkustaminen ndihin
pdivystyspisteisiin on monille perheille kohtuuttoman hankalaa ja aikaa vievéa.

Erityisesti autottomille vantaalaisille ja keravalaisille perheille nykytilanne aiheuttaa
merkittévad rasitusta. Sairaan lapsen kanssa matkustaminen on erityisen vaivalloista, ja
pitkittynyt matka péivystykseen aiheuttaa tarpeetonta kdrsimysté niin lapselle kuin
huoltajillekin. On tdrkedd, ettd pdivystyksen sijainti valitaan niin, ettd se on helposti
saavutettavissa julkisilla liikennevalineilld, esimerkiksi padradan varrella.

Lasten viikonloppu- ja iltapdivystystoiminnan aloittaminen Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella parantaisi merkittavdésti lapsiperheiden hyvinvointia, arjen sujuvuutta ja
yhdenvertaista pédsyéd oikea-aikaiseen hoitoon. Erityisesti vantaalaisten jo keravalaisten
ndkokulmasta matkojen lyheneminen seké hyvd saavutettavuus tarkoittaisivat nopeampaa
hoitoa ja vihemmadn huolta lapsen terveydentilan mahdollisesta huononemisesta.

Naillé perusteilla me allekirjoittaneet Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen valtuutetut
esitdbmme, ettd Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

1. Selvittdé lasten péivystystoiminnan kéynnistdmisen edellytykset ja mahdolliset
sijainnit Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

2. Asettaa tavoitteekseen lasten viikonloppu- ja iltapdivystystoiminnan kdynnistdmisen
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.”

8. Hanna Holmberg-Soton ja Elina Nykyrin valtuustoaloite "Vammaisten lasten ja
nuorten oikeudet ja asema on turvattava hyvinvointialueella”. Valtuustoaloitteen
on allekirjoittanut 27 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella toimialat rakennettiin ainakin osittain
elémankaarimallin mukaisesti. ElGmdnkaarimallin vahvuutena on organisaatio, joka
kykenee tarkastelemaan kokonaisvaltaisesti eri ikdvaiheissa olevien ihmisten tarpeita sekd
ikévaiheeseen liittyvid hyvinvoinnin ja terveyden haasteita.

Vammaisten ihmisten palvelujen sijoittuminen organisaatiossa yhtend suurena
kokonaisuutena on aina ollut haastavaa, koska palvelualueen asiakkaina on kaiken ikdisié



memeeenyeesiee Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Poytdkirja 172025 57 (61)
Aluevaltuusto 10.02.2025

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

ihmisid. Hyvinvointialueellamme vammaispalvelut ovat samalla toimialalla
aikuissosiaalityén kanssa.

Yksi asiakasryhma, joka on jédnyt vailla riittdvad huomiota uuden organisaation
rakentamisen yhteydessd, on vammaiset lapset ja nuoret. Kyseessd on melko pieni
asiakasryhmd, joka helposti unohtuu muutoin tdysin aikuisiin kohdistuvalla
aikuissosiaalityén ja vammaispalveluiden toimialalla.

Vammaiset lapset ja nuoret perheineen tarvitsevat erityisen paljon huomiota, tukea ja
palveluja. Samalla tiedetddn myés, ettd vammaiset lapset ja nuoret ovat jopa kaikista
haavoittuvammassa asemassa oleva asiakasryhmd. Heiddn oikeuksiensa toteutumiseen
tulisi kiinnittaa erityistd huomiota hyvinvointialueella.

Tieddmme, ettd vammaiset lapset ja nuoret tarvitsevat muita lapsia ja nuoria useammin
sosiaalihuollon tukitoimia. Haasteena on, ettei vammainen lapsi ja hdnen perheensd ei saa
aina tarpeeksi tukea vammaispalveluista. Silloin vammaisen lapsen tai nuoren vanhemmat
uupuvat. Erityisesti tdmd koskee omaishoitajia. Vammaisen lapsen ja nuoren
itsendistymistd tulee tukea nykyistd enemmdn, esim. henkilbkohtaisen avun avulla.

Me valtuutetut esitdmme, etta:

® hyvinvointialue selvittdd vammaisten lasten ja nuorten asemaa nykyisessd
organisaatiossa,

® gikuissosiaalityén ja vammaispalveluiden sekd lasten, nuorten ja perheiden
toimialojen vélistd yhteistyéta tiivistetddn.

e ettd aluevaltuustolle ja aluehallitukselle raportoidaan jatkossa sddnnollisesti
vammaisten lasten ja nuorten tilanteesta samoilla mittareilla kuin yleensé
lastensuojelun asiakkaita seurataan, esim. asiakasmdadra yhtd sosiaalityontekijad
kohti, sosiaalityéntekijan ja lapsen henkilékohtaisten tapaamisten médrd seka
asiakassuunnitelmien ja padtésten voimassaolon pituus,

® hyvinvointialueella kiinnitetddn huomioita vammaisten lasten ja nuorten
vanhempien jaksamiseen ja selvitetddn tdté sadnnbllisesti. Varmistetaan, ettd
vammaisten lasten ja nuorten omaishoitajat saavat oikeasti pitdd lakisédteiset
vapaapdivéinsa.

® hyvinvointialue tiivistéa yhteistyétd vantaalaisten koulujen ja pdivakotien kanssa.
Tavoitteena on oltava vammaisten lasten ja nuorten hyvinvoinnin paraneminen.”

9. Tiina Tuomelan valtuustoaloite "Valtuustoaloite kiinteistoriskien
vahentamiseksi". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 17
aluevaltuutettua. Valtuustoaloite kuului seuraavasti:

"Hyvinvointialueiden kayttoén on siirtyméssd kaupunkien omistamia sote-kiinteistojé.
Ennen siirtoa tilojen kunto on kartoitettava perusteellisesti, ja kuntokartoitusten rinnalla on
syytad kayttad myés oirekyselyd. On huomioitava jatkossa myo6s kuumentuvien kesien ja
etenkin viistosateiden lisGédntyminen Tyontekijbiden saannin ja pysyvyyden kannalta
sisdympdristotekijdt ovat tdrkeitd.

Ei kuitenkaan ole helppoa tunnistaa rakennuksia, jotka tuottavat terveyshaittaa
kayttdjilleen. Terveyshaitaksi lasketaan mm. ilmanvaihdon riittdmattémyys, liian korkea tai
matala lémpétila, meluisuus kuin myés varsinaiset kosteus- ja homeongelmat.
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Kevyt oire/sisGympadristékysely on toimiva tyékalu tunnistaa myds rakenteiden siséllé olevat
yllatykset. On myos syytd tarkastella rakennusten kestévyyttd tulevaisuuden
ympdristorasitusten kannalta.

Esitémme, ettd Vantaa-Keravan tulee ennen sitoutumistaan kiinteistojen pitkdaikaisiin
vuokrasopimuksiin tai ostamiseen selvittaé padtéksenteon pohjaksi myds rakennuksen
sisdympadristétilanne sekd kestdvyys tulevaisuuden ilmastorasituksiin, jotta alue ei joudu
sitoutumaan ongelmarakennuksiin."

10. Pia Lohikosken valtuustoaloite "Asunnottomien ensisuoja sailytettava
Keravalla". Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 23 aluevaltuutettua. Valtuustoaloite
kuului seuraavasti:

"Vantaan ja Keravan hyvinvointialue ei saa keskittdd kaikkia asunnottomien palveluita
Vantaalle. Asunnottomien ensisuoja on sdilytettédvd Keravalla.

Hatamajoitus on eduskunnan apulaisoikeusasiamiehen padtoksen mukaan perustuslain ja
ihmisoikeussopimusten kovinta ydintd. Asunnottomat ovat suomalaisen yhteiskunnan
heikoimmassa asemassa oleva ihmisryhma.

Katu ei ole turvallinen koti. Ensisuoja védhentdd asunnottomien kuolleisuutta, pdihteiden
kayttod ja tuo asunnottomat avun piiriin.

Asunnottomien ensisuojaan on oltava riittavén yksinkertaista hakeutua myés ilman, etta
on varaa junalippuun tai voimavaroja ldhteéd palvelun perdssa vieraaseen kaupunkiin.
Erityisesti talvella avun on I6ydyttava laheltd, jotta turvataan ihmisarvoisen eldmadn
vahimmadaisedellytykset.

Ensisuojan toiminnassa olon aikana (2018-2025) Keravalla on saatu suurimmalta osin
ihmiset pois asumasta laittomasti hokkeleistd, roskakatoksista, rappukdytavistd seké
julkisilta paikoilta.

Ajoissa saatu apu vahentddé erikoissairaanhoitoon joutumista ja ohjaa asunnottomia
asunto ensin -periaatteen mukaisten palveluiden dérelle seké ndin kohti asunnottomuuden
poistamisen tavoitetta. Tdmda ei toteudu ilman palveluita, jotka ovat asunnottomille
kaytannéssd saavutettavissa.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitimme, ettd VAKE turvaa asunnottomien ensisuojan
toiminnan jatkumisen Keravalla."

Paatos
Aluevaltuusto paatti yksimielisesti merkita tiedoksi saapuneet valtuustoaloitteet ja
lahettaa ne aluehallituksen valmisteltavaksi.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Aluevalitusohje
85, 86, 87, 88, 89, 810, 811, 812, 813, 814, 815

Aluevalitusohje
Valitusoikeus

Jos olet tyytymaton tahan paatdksen, voit hakea siihen muutosta Helsingin hallinto-
oikeudelta. Oikaisuvaatimukseen annettuun paatokseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Jos paatés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen kuitenkin hakea muutosta
aluevalituksella myds asianosainen seka hyvinvointialueen jasen. (Laki
hyvinvointialueesta 142 8.)

Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta:

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® paatoksen tehnyt toimielin on ylittanyt toimivaltansa ja/tai
® paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paattymista.
Valituksen toimittaminen

Toimita valitus 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa
ei lueta valitusaikaan. Valitus on tehtava viimeistdan maaraajan viimeisena paivana
ennen viraston aukioloajan paattymista. Mydhassa tullutta valitusta ei tutkita.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on asetettu julkisesti nahtaville yleiseen tietoverkkoon
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi).

Asianosaisen katsotaan saaneen tiedon paatoksestg, jollei muuta nayteta:

® seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,

® kolmen paivan kuluttua sahkdisen viestin Iahettamisesta tai

e saantitodistuksen osoittamana aikana/erilliseen tiedoksiantotodistukseen
merkittyna aikana

Voit toimittaa valituksen henkilokohtaisesti, postittamalla tai séhkdisesti. Jos viimeinen
palautuspaiva osuu viikonlopulle tai pyhapaivaksi, voit toimittaa valituksen viela
seuraavana arkipaivana virka-aikana.

Tee valitus kirjallisena ja kerro siina mita muutoksia haluat paatékseen ja milla
perusteella. Liitd mukaan valituksen kohteena oleva paatos ja vaatimusta tukevat
asiakirjat. Ilmoita valituksessa kotikuntasi ja yhteystietosi ja allekirjoita se. Jos sinulla
on laillinen edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimen ja kotikunnan lisaksi myos
taman nimi, kotikunta, yhteystiedot ja allekirjoitus. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse
allekirjoittaa, mutta siita on kaytava ilmi lahettdjan tiedot.

Valitus toimitetaan aina omalla vastuulla.

Muutoksenhakijalta peritaan oikeudenkdyntimaksua hallinto-oikeudessa 270 euroa.
Lisatietoja valituksen maksullisuudesta saa Helsingin hallinto-oikeudesta. Maksua ei
perita silloin, kun hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaisen paatoksen valittajan
eduksi.
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Helsingin hallinto-oikeuden yhteystiedot:

Kaynti- ja postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

Puhelin: 029 56 42000, faksi: 029 56 42079

Sahkdpostiosoite: helsinki.hao@oikeus.fi

Asiointipalvelun osoite: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Virka-aika: klo 8.00 - 16.15
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 83, 84, 816

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatokseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantdédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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